ALLEGATO 4
Spett.le
Comune di Ponte San Pietro

Piazza della Libertà, 1

24036 – Ponte San Pietro (Bg)
CONCESSIONE DEL

“CENTRO LA PROPOSTA DEL COMUNE DI PONTE SAN PIETRO”

CIG: 74957329B8
MODULO DELL’OFFERTA TECNICA
Ditta (Impresa, società, Cooperativa, facente capo al Consorzio, raggruppamento temporaneo d’impresa _______________________________________________________________________) ________________________________________________________________________________ con sede legale in __________________________ in Via __________________________ n. ____, C.F. _______________________ – P.IVA _______________________ – tel. _________________ – fax __________________ – e.mail __________________________________________________ – pec ___________________________________________________________________________, 

(COMPLETARE LE CELLE IN GRIGIO)
	Voce
	Criterio di attribuzione
	Proposta offerente

	PRECEDENTI ESPERIENZE LAVORATIVE DEL GESTORE NELL’AMBITO DI SERVIZI DI RISTORAZIONE E DI INIZIATIVE CULTURALI, FORMATIVE, INFORMATIVE, SPORTIVE
	Anni di gestione diretta di servizi di somministrazione di alimenti e bevande (Bar). L’attribuzione del punteggio sarà fondata sull’esperienza del preposto alla somministrazione.
	

	
	Anni di gestione diretta di servizi di ristorazione. L’attribuzione del punteggio sarà fondata sull’esperienza del preposto alla somministrazione.
	

	
	Quantità, complessità e qualità delle iniziative culturali, formative, informative, ludiche, sportive organizzate.
	

	CAPACITÀ ORGANIZZATIVA

	Personale che si intende impiegare e la sua formazione lavorativa.

L’operatore economico dovrà precisare nella relazione-progetto, il personale che distintamente sarà impiegato per i servizi di somministrazione di alimenti e bevande, per i servizi manutentivi e di allestimento del parco, per i servizi di vigilanza. Il rapporto con il personale potrà essere rappresentato sia in termini di rapporto di lavoro subordinato, sia in termini di appalti di servizi perfezionati con operatori economici terzi per le attività di vigilanza e di manutenzione del parco.
	Numero dipendenti
	

	
	Formazione professionale
	

	
	Anni di esperienza media riscontrata nel personale
	

	
	Personale di vigilanza.

Numero di risorse umane stabilmente impiegate nella vigilanza.
	

	
	Personale di vigilanza.

Possesso di specifiche abilitazioni nello svolgimento dell’attività di vigilanza.
	

	
	Ore di impiego del personale di vigilanza.
	

	
	Personale addetto alla manutenzione del parco.

Curriculum professionale
	

	Programmazione attività di socializzazione (di natura formativa, culturale, ludica, sportiva od equipollenti).
	Verrà valutato la relazione progetto sotto il profilo delle iniziative programmate premiando la varietà delle stesse, la qualità delle iniziative proposte, oltre alla stretta correlazione con le realtà associative locali.

	
	Quantità, complessità e qualità delle iniziative proposte nell’arco dell’anno.
	

	
	Varietà delle iniziative proposte da intendersi come interessi meritevoli di soddisfacimento che si intendono perseguire con le iniziative (a titolo esemplificativo, promozione dello sport, promozione della cultura, promozione delle tradizioni locali, solidarietà tra generazioni, contrasto alle forme di dipendenza.
	

	
	Numero di associazioni coinvolte con cui l’operatore economico ha già perfezionato dichiarazioni d’intento circa le suddette iniziative.
	

	PROPOSTA PROGETTUALE DI ALLESTIMENTO DELL’ESERCIZIO

	Il concorrente dovrà produrre un elenco dettagliato degli arredi, delle attrezzature e dei mezzi da impiegare nella concessione, senza oneri per l’Ente committente, a completamento e/o miglioramento delle dotazioni già presenti.
	Sarà oggetto di valutazione la completezza degli arredi e delle attrezzature dedicate all’attività di ristoro.
	

	
	Entità dell’investimento eseguito.
	

	PROPOSTA PROGETTUALE DI GESTIONE DEL PARCO

	Il concorrente dovrà presentare un progetto gestionale tecnico, contenente le modalità organizzative che intende attuare, corredato dal piano di manutenzione e da relazione illustrativa, secondo l’Allegato A.
	Sarà oggetto di valutazione il numero di sfalci e potature che l’operatore si obbliga ad eseguire.
	

	
	Sarà oggetto di valutazione l’inserimento di essenze arboree o floreali di cui ci si assume l’obbligo del mantenimento per la durata dell’intera concessione.
	

	PROPOSTA PROGETTUALE DI ATTIVITÀ DI RISTORAZIONE

	Svolgimento dell’attività di ristorazione presso il Centro. In questo caso dovrà presentare in sede di gara un progetto gestionale tecnico, contenente le modalità organizzative che intenderà attuare.
	Sarà oggetto di valutazione la varietà delle proposte enogastronomiche.
	

	
	Sarà oggetto di valutazione la proposta di preparazioni della tradizione culinaria italiana in generale e bergamasca in particolare.
	

	
	Verranno valutate le fasce orarie in cui ci si obbliga ad assicurare il servizio di ristorazione.
	

	
	Verrà valutato l’impiego nelle preparazioni di prodotti rispondenti alla logica della prossimità delle produzioni (filiera corta o km 0 secondo il D.M. politiche agricole 20/11/2007).
	


Allegare fotocopia della carta di identità del sottoscrittore in corso di validità.

	Luogo e data
	
	Il Legale Rappresentante



(firma leggibile per esteso)


