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CONTATTI   
 

Ponte San Pietro 

 

+390356228511  

 

andrea.redaelli@comune.pontesanpietr
o.bg.it  

  
   
PROFILO 
PROFESSIONALE 

Professionista nell'ambito dell'attività di 
Polizia Locale con esperienza pluriennale 
nella gestione di team fino a 20 membri 
garantendo organizzazione impeccabile, 
rispetto delle linee guida ed efficienza 
esecutiva. Pone massima attenzione alla 
formazione del personale come chiave per 
il miglioramento continuo del servizio e 
per il rafforzamento dello spirito di 
squadra. Forte orientamento agli obiettivi 
e attitudine pragmatica.  

 
CAPACITÀ E 
COMPETENZE 
 Attitudine al lavoro di squadra  
 Intraprendenza  
 Capacità di adattamento  
 Capacità di ascolto  
 Spirito di osservazione  
 Armi da fuoco  
 Normativa sulla privacy  
 Capacità decisionale  
 Gestione delle emergenze  
 Competenze di sicurezza  
 Conoscenza criminologia  
 Resistenza allo stress  
 Competenza nell'uso di Concilia  

 
LINGUE 

Italiano: Madrelingua   

Andrea Redaelli 
    ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI 

 
Commissario Capo di Polizia Locale Comune di Ponte San Pietro - Ponte 
San Pietro, Bergamo  
07/2022 - Ad Oggi 

 Coordinamento di operazioni di emergenza, inclusi interventi rapidi in 
situazioni di crisi.  

 Stesura di rapporti accurati, documentando i risultati delle proprie ricerche.  
 Monitoraggio e analisi dei dati relativi alla sicurezza per ottimizzare le risorse.  
 Gestione di squadre operative per il mantenimento dell'ordine pubblico e la 

sicurezza urbana.  
 Gestione del team affidato e assegnazione degli incarichi.  

 
Commissario Capo di Polizia Locale Comune di Ciserano - Ciserano, 
Bergamo  
07/2002 - 06/2022 

 Collaborazione con altre forze dell'ordine e enti governativi per iniziative di 
sicurezza pubblica e prevenzione del crimine.  

 Stesura di rapporti accurati, documentando i risultati delle proprie ricerche.  
 Ascolto attento di indicazioni e richieste, procedendo alla proposta di azioni 

mirate.  
 Gestione del team affidato e assegnazione degli incarichi.  
 Gestione delle attività assegnate in piena autonomia grazie alle competenze 

maturate.  
 Proposta rapida di soluzioni ad imprevisti e problematiche nell'attività 

lavorativa.  

 
Agente di Polizia Locale Motociclista Comune di Ciserano - Ciserano, 
Bergamo  
06/2000 - 06/2002 

 Svolgimento di attività amministrative in materia di circolazione stradale, 
rilascio di autorizzazioni, sanzioni amministrative e adempimenti sulla patente 
a punti.  

 Partecipazione a campagne di educazione civica nelle scuole per promuovere 
la legalità e il rispetto delle regole.  

 Conduzione di indagini e investigazioni attraverso fasi di ricerca documentale e 
sopralluoghi.  

 Prevenzione e repressione della microcriminalità urbana e controllo dei 
comportamenti criminosi in contrasto con il codice penale.  

 Prevenzione e repressione di comportamenti illeciti anche mediante l'utilizzo di 
tecnologie come telelaser ed etilometro.  

 Intervento in situazioni di emergenza, come incidenti stradali o attività 
sospette, fornendo primo soccorso e assistenza.  

 Pronto intervento in occasione di accertamento sanitario obbligatorio o 
trattamento sanitario obbligatorio.  

 Aiuto nel mantenimento dell'ordine pubblico assicurando che i cittadini 
aderiscano alle leggi e agli statuti locali e statali.  

 Gestione di operazioni di pattugliamento urbano per garantire la sicurezza 
pubblica e la prevenzione dei crimini.  

 Collaborazione con le forze dell'ordine nazionali per indagini complesse e 
operazioni antidroga.  

 
Agente di Polizia Locale Comune di Presezzo - Presezzo, Bergamo  
12/1995 - 05/2000 

 Intervento in situazioni di emergenza, come incidenti stradali o attività 
sospette, fornendo primo soccorso e assistenza.  

 Gestione di operazioni di pattugliamento urbano per garantire la sicurezza 
pubblica e la prevenzione dei crimini.   
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Inglese:  B1 

Intermedio 
  

Francese:  B2 

Intermedio avanzato 
  

  

 Pattugliamento urbano e irrogazione di sanzioni in caso di infrazioni secondo 
le norme stabilite dal Codice della Strada.  

 Pronto intervento in occasione di accertamento sanitario obbligatorio o 
trattamento sanitario obbligatorio.  

 Svolgimento di mansioni amministrative, inclusa la redazione di rapporti 
dettagliati sugli interventi effettuati.  

    ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
 
Master I° livello: Studi giuridici: Processi comunitari ed internazionali 
Università Telematica Pegaso, 12/2024 

 
Laurea triennale : Scienze Giuridiche L14 
Universitas Mercatorum - Roma, 02/2024 
Votazione 107/110  

 
Diploma di Perito Industriale Capotecnico: Perito Chimico Industriale 
Istituto Tecnico Industriale di Stato - A- Righi - Treviglio, 07/1993 

 
    ONORIFICENZE  

 
1) Croce e nastrino per meriti speciali conferiti dal Presidente della Regione 
Lombardia in data 24/04/2004 per aver sventato una rapina c/o l'Ufficio Postale di 
Ciserano;  
2) Croce e nastrino per meriti speciali conferiti dal Presidente della Regione 
Lombardia in data 08/04/2002 per aver salvato delle persone durante 
l'esondazione di una roggia a Ciserano;  
3) Encomio conferito dal Sindacato Nazionale di Polizia Locale Sulpm, per l'attività 
di Polizia svolta sull'area di Zingonia nell'anno 2005; 
4) Encomio Solenne conferito dal Consiglio Comunale di Ciserano, per l'attività di 
Polizia svolta sull'area di Zingonia nell'anno 2005; 
5) Encomio Speciale conferito dalla Giunta Comunale di Ciserano, per l'attività di 
Polizia svolta sull'area di Zingonia nell'anno 2005; 
6) N. 4 Encomi conferiti dai Sindaci di Ciserano, Mozzo e Sotto il Monte Giovanni 
XXIII° per l'attività svolta; 
7) Medaglia con nastrino per anzianità di servizio (25 anni) e medaglia con nastrino 
per lungo comando (20 anni); 
8) Encomio Speciale conferito dalla Giunta Comunale di Ciserano, per l'attività di 
Polizia svolta durante la Pandemia da Covid-19 nell'anno 2020; 
Attestato di riconoscenza da parte della Regione Lombardia per attività espletata 
durante la Pandemia da Covid 19 
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