COMUNE DI PONTE SAN PIETRO

Cuami de Puat San Piero
(PROVINCIA DI BERGAMO - Bérghem)

"ATTI DI GESTIONE DEL PERSONALE - SETTORE 1

ATTO DI GESTIONE DEL PERSONALE N. 910 - 50 del 25-11-2019

Oggetto: CONFERIMENTO POSIZIONE ORGANIZZATIVA AREA 1.1 "AMMINISTRAZIONE GENERALE"
DEL SETTORE 1 DIREZIONE SERVIZI AMMINISTRATIVI, FINANZIARI E POLITICHE SOCIALI.
ADEGUAMENTO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE A DECORRERE DAL 1° NOVEMBRE 2019 E
MODIFICA TERMINE FINALE.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE 1

Visto il Decreto del Sindaco n. 20 del 11.10.2016, con il quale & stata conferita alla Dott.ssa
Patrizia Crippa la direzione del Settore 1 “Direzione servizi amministrativi, finanziari e politiche
sociali” dal 11.10.2016 fino alla scadenza del mandato del Sindaco;

Vista la deliberazione di C.C. n. 58 del 22.12.2018 con cui & stato approvato il bilancio di
previsione finanziaria 2019/2021;

Vista la deliberazione di G.C. n. 244 del 22.12.2018 con cui & stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione (PEG) 2019/2021.

Visto il CCNL comparto Funzioni Locali del 21.05.2018, e in particolare gli articoli 13, 14 e 15;

Visto il Regolamento comunale per il conferimento, revoca, graduazione e valutazione delle
posizioni organizzative, approvato dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 74 del 20.05.2019;

Visto il Regolamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione di G.C. n. 74 del
26.04.2011 e s.m.i.;

Richiamato [I'atto di gestione n. 910-23 del 20.05.2019, con cui il Dott. Andrea Valeri Peruta era
stato nominato Responsabile dell’Area 1.1 “Amministrazione generale” del Settore 1 a decorrere
dal 21.05.2019 fino al 31.12.2020, dando atto che la retribuzione di posizione annua spettante era
pari ad € 8.571,75;

Considerato che con decorrenza 1° novembre 2019 & intervenuta una modifica alla pesatura della
posizione organizzativa dell’'Area 3.1 e che, pertanto, si rende necessario adeguare la retribuzione
di posizione spettante ai responsabili di area;

Ritenuto opportuno, inoltre, modificare il termine finale del sopra richiamato atto di gestione, al fine
di uniformarlo alle nuove nomine dei responsabili di area dei Settori 2 e 3;

DISPONE

1. Di adeguare, per le motivazioni indicate in premessa, la retribuzione di posizione annua
spettante al Dott, Andrea Valeri Peruta quale Responsabile del’Area 1.1 “Amministrazione
generale” del Settore 1 ad € 8.367,20, a decorrere dal 1° novembre 2019. Il suddetto importo
potrebbe subire variazioni, qualora intervenissero modifiche alle pesature delle posizioni
organizzative.
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2. Di modificare il termine finale dell’atto di gestione n. 910-23 del 20.05.2019, con cui il Dott.
Andrea Valeri Peruta era stato nominato Responsabile dellArea 1.1 “Amministrazione
generale” del Settore 1, fissando la scadenza a tutto il 30.06.2021.

3. Ditrasmettere copia del presente atto all'ipt&yessato, al Sindaco e alla R.S.U..
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