&

.
1
7 i

S, (o

e

| nte San Pietro
Cimii de Pat San Piero
Provincia di Bergamo « Berghem

Relazione Tecnico — Finanziaria
sulla pre-intesa del Contratto collettivo decentrato integrativo ai sensi degli artt. 4 e 5 del CCNL
1/4/1999, in merito all’utilizzo delle risorse decentrate dell’anno 2013,
sottoscritta il 09 dicembre 2013

Modulo | - La costituzione del fondo perla chtrattazione intedrativa

Il fondo di produttivita, in applicazione delle disposizioni dei cohtratti collettivi nazionali vigenti nel Comparto
Regione Autonomie Locali, & stato quantificato dal Servizio Amministrazione del Personale con atto di gestione n,
910-76 del 25.11.2013 nei seguenti importi: ‘

Descrizione Importo
Risorse stabili € 214.688,11
Risorse variabili € 45.908,09
Riduzione art. 9 comma 2-bis DL 78/2010 | -€ 5.337,48
Residuo anno precedente i € 6.530,08
| Totale € 261.788,80

Sezione | — Risorse fisse aventi carattere di certézza e di stabilita

Risorse storiche consolidate : 3

La parte "stabile” del fondo per le risarse decentrate per I'anno 2013 & stata quantificata ai sensi delle disposizioni
contrattuali vigenti, e ammonta a € 214.688,11= 3

Non sono stati apportati incrementi alla parte "stabile” del fondo.

Detta parte ricomprende le risorse decentrate stabili del 2004 pari a% 185.658,52= con le seguenti integrazioni;
1. art. 32 del CCNL 22/01/2004: | :'

comma 1): aumento dell'importo pari allo 0,62% del monte salari dell'anno 2001, esclusa la quota della
dirigenza, pari a € 7.105,71=; }

- comma 2}: ulteriore incremento dellimporto corrispondente allo 0,50% del monte salari dell'anno 2001,
esclusa la quota della dirigenza, pari a € 5.730,41=; questo incremento & consentito in quanto la spesa
del personale risulta inferiore al 39% delle entrate correnti (rif. 2001) e pud trovare applicazione in
quanto il Comune di Ponte San Pietro non & un ente dissestato o strutturalmente deficitario.

= comma 7). ulteriore incremento delimporto corrispondente allo 0,20% del monte salari del’anno 2001,

esclusa la quota della dirigenza, pari a € 2.282,17= destinato al finanziamento della disciplina dell'art.
10 (alte professionalita) 3 1

2. art. 4 def CCNL 9/5/2008: 3
- comma 1): aumento dell'importo pari allo 0,50% del monte salari dellanno 2003, esclusa la quota della
dirigenza, pari a € 6.400,21=. 3 |
3. art. 8 del CCNL 11/4/2008: 1

- comma 2); aumento dell'importo pari iallo 0,60% del monte salari dell'anno 2005, esclusa la quota della
dirigenza, pari a € 7.501,09=. | |
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Comune di Ponte San Pietro
Ciimii de Put San Piero

Provincia di Bergamo « Berghem

Sezione Il — Risorse variabili
Le risorse variabili sono cosi determinate

Deﬁfcrizione* Importo
chtr;tr"igﬁzcigmn&;r:z‘e:ett d) 'sponsorizzazioni !éconvenzlom / € 12.250,00
Art. 15, comma 1, lett. e) economie da part-time € 0,00
Art. 15, comma 1, lett. k) specifiche disposizioni di leage € 15.087,08
Art. 15, comma 1, lett. m) risparmi straordinario € 423472
Art. 15, comma 2 : € 14.336,29
Art. 15, comma 5 nuovi ser;vizi o] riorganizzazibni € 0,00
Art. 54 CCNL 14.9.2000 méssi notificatori € 0,00
Somme non utilizzate anno precedente € 6.530,08

5 Totale | € 52.438,17

* dove non diversamente indicato il rEferImentcéa & al CCNL 1.4.1999

Di seguito si riporta il dettaglio delle somme stanziate ai sensi déil' Art. 15, comma 1, lett. k) specifiche disposizioni
di legge: |
a) le risorse destinate alf'attuazione delf'art. 92 del D.Lgs. 163/06 e successive modifiche ed integrazioni
(incentivi @ spese per la progettazione di opere pubbliche) per 'anno corrente ammontano ad un totale di
€ 9.000,00= ;
b) le risorse destinate all'attuazione dell'art. 59, del D.Lg;s. 446/97 (accertamenti ICI), per 'anno corrente

ammontano a un totale di € 6.000,00= ;
c) le risorse destinate al personale incaricato ad indagini ISTAT per I'anno corrente ammontano a € 87,08=

In merito alle somme non utilizzate I'anno precedente, si evidenzia che in base all'interpretazione fornita dalla
Corte dei Conti, sezione regionale di controllo per la Puglia, con deliberazione n. 58/PAR/2011 del 12.07.2011, le
somme destinate al salario accessorio non utilizzate o non attribuite nell'anno di costituzione del fondo sono di
competenza dell’anno medesimo. i

Sezione Il — Eventualj decurtazione del fondoé :
Sono state effettuate le seguenti decurtazioni :rispetto al fondo 2010:

Descrizione Importo
Trasferimento personale ATA 5 € 0,00
CCNL 31/3/1999 art. 7 e CCNL 1/4/1999 art. 19 € 0,00
Art. 8, comma 2-bis d.I. 78/2010 (parte fissa) € 4.772,96
Art. 9, comma 2-bis d.|. 78/2010 (parte var.) € 564,52
" Totale riduzioni € 5.337,48

La decurtazione, ai sensi dell'art. 9, comma§2-bis del D.L. 78/:2010 € stata calcolata applicando al totale delle
risorse decentrate 2010, al netto di quelle previste daltart. 15 comma 1 lett. k), pari a € 240.080,06 il coefficiente
cosl determinato:

. . Anno
Dipendent 2010 2011 ~ 2012 2013
Al01/01 43,98 44,98 T 43.98 43.98
AL3112 44,98 43,98 4398 43.98
Media [ 44,98 44,48 i 4398 43,98
Haotio a1 2010 1% | -2.22% -2,22%
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Comune di Ponte San Pietro
Cimii de Put San Piero
Provincia di Bergamo » Bérghem

Con deliberazione di G.C. n.178 del 14.10.2013 & stato modificato if fabbisogno del personale triennio 2013-2015,
prevedendo la copertura, con una mobilita in entrata, del posto di "Agente di Polizia Municipale”, che si sarebbe
reso vacante per effetto della positiva conclusione della procedura di mobilita in uscita di pari profilo.

La mobilita in uscita del’agente di polizia municipale & avvenuta con decorrenza 01.12.2013, mentre la contestuale
procedura di mobilita in entrata attivata per la sostituzione dello stesso non & andata a buon fine, poiché per il
bando di mobilita indetto non & pervenuta alcuna domanda.

In previsione dell'imminente sostituzione del dipendente cessato per mobititd non & stato variato |l numero dei
dipendenti in servizio al 31.12.2013 (pari a 43,98).
L'eventuale maggiore decurtazione sara trattenuta direttamente in sede di distribuzione del compenso per la
produttivita, considerando Fimporto non erogato al dipendente cessato per mobilita.

Sezione IV — Sintesi delia costituzione dei fondoisottoposto a certiﬁbazione

Descrizione Importo
Risorse stabili | € 209.915,14
Risorse variabili 3 ' € 45.343,58
Residui anni precedenti j € 6.530,08
‘ Totale € 261.788,80

Sezione V — Risorse temporaneamente allocate ail'esterno del fondo
Voce non presente . i
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Comune di Ponte San Pietro

Cymu de Put San Piero
Provincia di Bergamo » Berghem

Modulo Il - Definizione delle poste di destmazaone del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezigne | - Destinazioni non dispenibili alla contrattazmne mtegratlva o comungue non regolate specificamente dal
Contratto Integrativo sottoposto a certificazione

Non vengono regolate dal presente contratto somme per totali € 134 728,22= relative a;

_ Descri:zlone Importo

Indennita di comparto € 18.750,00
Progressioni orizzontali 5 € 62.813,87
El%tg:z;?; di posizione e c=i| risultato titolari §| posizicne € 53.165.35
Indennita personale educa’uvo asili nido (art. 31 comma 7, € 0.00
CCNL 14.09.2000) ; : '
Indennitd per il personale educatwo e scoiastlco (art. & € 0.00
CCNL 05.10.2001) ; .
Altro ; € 0,00

’ Totale € 134,729,22

Le somme suddette sono effetto di dlsposmonl del CCNL, di progresswm economiche orizzontali pregresse e
posizioni organizzative in essere. ; :

Sezione Il - Destinazioni specificamente reqoléte dal Contratto Integrativa
Vengono regolate dal contratto somme per complessivi € 127.059,58=, cost suddivise:

Deiscrizione Importo
Indennita di turno : € 11.300,00
Indennita di rischio : € 1.700,00
Indennita di reperibilita 5 € 5.700,00
Ind. specifiche responsabilita (:arl. 17, comma 2, lett. f) CCNL 01.04.1999) € 13.674,43

Ind. specifiche responsabilita {an. 17, comma 2, lett. i) CCNL 01.04.1999) € 1.500,00
Compensi per attivitd e prestazioni correlati alle risorse di cui

allart, 15, comma 1, lettera k) del CCNL 01.04.1999 €22.087,08
Produttivita di cui all'articolo 1? comma 2, Iettera a) del CCNL

01.04.1999 | € 68.805.90
Art. 32 comma 7 CCNL 22.01. 2004 Alte professnonahta € 229217

Totale | € 127.059,58

Sezione |l - {eventuali) Destinazioni ancora da regolar

Voce non presente.

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destmaznone del Fondo per [a contrattazione integrativa
sottoposto a cedificazione :

Desc riz:ione j importo

Somme non regolate dal contratto é € 134.729,22
Somme regolate dal contratto i € 127.059,58
Destinazioni ancora da regolare i € 0,00

5 Totale € 261.788,80
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Ciimii de Put San Piero
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Sezigne V - Destinazioni temporaneamente allocate allesterno del Fondo
Voce non presente. 1 |

Sezione Vi - Attestazione motivata. dal unto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere generale
a. aftestazione motivata del rispetto di copertura delle_destinazioni di utilizzo del Fondo aventi natura certa e
continuativa con risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilita:

Le risorse stabili (al netto delle decurtazioni)ammontano a € 209.915,14=, le destinazioni di utilizzo aventi natura
certa e continuativa (indennita di comparto, progressioni orizzontali, retribuzione di posizione e di risultato)

ammontano a € 134.729,22=. Pertanto le destinazioni di utilizzq aventi natura certa e continuativa sono tutte
finanziate con risorse stabili. ‘ s

b. attestazione motivata del rispetto de! princi io di attribuzione selettiva di incentivi economici:
Gli incentivi economici sono erogati in base al CCNL ¢ la parte dj produttivita & erogata in applicazione delle norme
regolamentari dell'Ente in coerenza con il d.lgs. 150/2008 e con Ia supervisione dell'OIV.

c. attestazione motivata del rispetto del principio di selettivita delle progressioni di carriera finanziate con il Fondo
er la contrattazione integrativa (progressioni orizzontali |

Per I'anno in corso non & prevista I'effettuazione di progressioni orizzontali in ragione del blocco disposto dall'art. 9,
commi 1 e 21, deld.l. 78/2010. ‘
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Comune di Ponte San Pietro
Clmii de Pat San Piero
Provincia di Bergamo Bérghem

Modulo Il - Schema generale riassuntivo idel Fondo per Iaf contrattazione integrativa e confronto con il
corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente '

Descrizione Anno 2010 Anno 2011 Ann Differenza
: fnno 2012 Anno 2013 2013-2012
Risorse stabili € 214.688,10 | €213.504,67 | € 209.915,14 | € 209.915,14 € 0,00
Risorse variabili € ;35-391.95 € 38.413,89 € 30.154,89 € 45.343,58
- art. 15, comma 1, lett. d} € 5.250,00 € 5.250,00 € 525000 € 12.250,00
-art. 15, comma 1, lett. m) € 5.80566 € 1.314,15 € 313312 € 423472
- art. 15, comma 2, CCNL. 01.04.1999 € 14.336,29 € 14.336,29 € 14.336,29 € 14.336,29
- art. 15, comma 1, lett. k} CCNL 01.04.1998 di cui: 5 € 15.188,69
« art. 92 D. Lgs n. 163/06 e smi € 0,00 € 1.000,00 € 0,00 € 9.000,00
« art. 59 ¢. 1 lett. p) D- Lgs. 446/97 evasione ICI € 7.500,00 € 7.500,00 € 7.500,00 € 6.000,00
= compensi per attivita di rilevazioni ISTAT € 2.500,00 € 9.261,00 € 500,00 € 87,08
- liduzione art. 9, comma 2-bis DL 78/2010 -€ 247,55 -€ 564,51 -€ 564,51
Residui anni precedenti € 7.078,03 € 1549514 | € 12.449,05 € 6.530,08 -€ 5.918,97
Totale | €257.158,08 | € 267.413,70 | €252.519,08 | € 261.788,80 € 9.269,72
In merito alle risorse escluse dalie limitazioni di cui all'art, 8, comi‘na 2-bis del D.L. n. 78/2010 convertito nella legge

n. 120/2010 (art. 92 D. Lgs n. 163/06 e smi,; compensi corrisposti per le attivitd di rilevazioni statistiche
dellISATAT,; svolgimento di attivita inerenti il XV censimento generale della popolazione e delle abitazioni, nuove
convenzioni con altri enti per attivita non rese ordinariamente; dall'amministrazione), si richiamano le seguenti
circotari/deliberazioni: 5

. la deliberazione della Corte dei Conti — Sezioni Riunite, n. 51/CONTR/11 del 04.10.2011 la quale prevede
Fesclusione dall'ambito applicativo dellart. 9, comma 2-bis, del D.L. n. 78/2010 solo per le risorse
destinate per fa progettazione interna e per prestazioni professionali dellavvocatura interna;

. la nota prot. n. 70840 del 31.05.2011 del Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato con la quale
viene precisato che: “Le spese di personale per 'organizzazione e lo svolgimento delle operazioni censuarie,
essendo interamente finanziate da risorse statali a destinazione vincolata, possono non essere considerate ai
fini del rispetto del vincolo di contenimento della spesa di personale (art. 1, comma 557, della legge n.
296/2006, come modificato dall'art. 14, comma 7, del d.I. n. 78/2010);

. la deliberazione della Corte dei Conti Lombardia n. 550/2011/PAR del 28.10.2011 che riporta le seguenti
conclusioni: le risorse Istat nel loro complesso, trattandosi di finanziamenti statali a destinazione vincolata,
risultano escluse tout court dai vincoli di contenimento della spesa di personale imposti dall'art. @ comma 2
bis del D.L. 31 maggio 2010, n. 78 convertito nella legge 30.luglio 2010, n. 122"

. la circolare della Ragioneria Generale dello Stato n.16/2012, la quale prevede che le risorse derivanti
dail'attivazione di nuove convenzioni, ai sensi dellart. 43 delfa legge n.449/1997, richiamato dall'art. 4,
comma 4 CCNL 05.10.2001, non rilevano ai fini del rispetto del limite 2010, ove tale attivitd non risulta
ordinariamente resa da!i'Amministrazion{a. 5
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Comune di Ponte San Pietro
Cidmii de Put San Piero
Provincia di Bergamo » BQrghem

Modulo IV - Compatibilita economico-finanziaria e modalitéi di copertura degli oneri del Fondo con
riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione | - Esposizione finalizzata alla verifica _che gli strumenti della contabilitd economico-finanziaria
dellAmministrazione presidiano correttamente | limiti di spesa del Fondo nella fase pro rammatoria della gestione
Tutte le somme relative al fondo delle risorse decentrate (esclusi gli oneri riflessi) sono imputate in un unico

capitolo di spesa, precisamente il cap. 228 intervento 1010801, quindi Ia verifica tra sistema contabile e dati dei
fondo di produttivita & costante. ‘

Sezione Il - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che jf limite di spesa del Fondo dell'anno precedente

risulta rispettato
i limite di spesa del Fondo dell'anno 2010 risulta rispettato.

Sezione Il - Verifica delle disponibilita finanziarie del’Amministrazione ai fini della copertura delle diverse voci di
destinazione del Fondo :

Il totale del fondo come determinato con Atto di Gestione n. 910-76 del 25.11.2013 ammontante a complessivi €
261.788,80 ¢ impegnato in bilancio nel capitofo di spesa 228 (intervento 1010801}, mentre gli oneri riflessi aj
capitoli 229 (intervento 1010801) e 231 {intervento 1010807), che presentang la necessaria disponibilita.

TTORE 1
trizia)







