Comune di Ponte San Pietro

Ciimii de Put San Piero
Provincia di Bergamo « Bérghem

Parere n. 12 del 24/05/2021

CERTIFICAZIONE DEI RISPARNI DESTINATI, IN DEROGA ALL'ART. 23, COMMA 2, DEL
D.LGS N.75/2017, Al FONDI PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO DI COMPETENZA ANNO
2021, Al SENSI DELL’ART. 1, COMMA 870, DELLA LEGGE DI BILANCIO 30 DICEMBRE 2020,
N.178

IL REVISORE UNICO

la dott.ssa Antonella D'Aniello, nominata con deliberazione consigliare n. 41 del 05/10/2018 per il
triennio 2018-2021, esecutiva ai sensi di legge, il giorno 24 del mese di maggio 2021 provvede a
prendere in esame i prospetti indicanti il risparmio di spesa per i buoni pasto non erogati durante il
periodo marzo-dicembre 2020 ai dipendenti che hanno prestato servizio in smart working e il
risparmio sul fondo lavoro straordinario 2020, ai fini dell’'espressione della certificazione prevista
dall'art. 1, comma 870, della Legge di Bilancio 30 dicembre 2020, n. 178;

VISTO l'articolo 1, comma 870, della Legge di Bilancio 30 dicembre 2020, n. 178 che ha disposto:
“In considerazione del periodo di emergenza epidemiologica da COVID-19, le risorse destinate, nef rispetto
dell'articolo 23, comma 2, del decreto legisiativo 25 maggio 2017, n. 75, a remunerare le prestazioni di lavoro
straordinario del personale civile delle amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, de! decreto legisiativo 30
marzo 2001, n. 165, non utilizzate nel corso def 2020, nonché i risparmi derivanti dai buoni pasto non erogati
nef medesimo esercizio, previa certificazione da parte dei competenti organi di controlfo, possono finanziare
nellanno successivo, neif'ambito della contraftazione integrativa, in deroga al citato articolo 23, comma 2, i
fratftamenti econormici accessori correfati alfa performance e afle condizioni di favore, ovvero aglhi istituti del

welfare integrativo.”,

PRESO ATTO
- che con Decreto del Sindaco n. 3 del 10.03.2020 sono state aftivate le misure urgenti per il
contenimento del contagio da COVID-18 tra i dipendenti dell'Ente, concedendo I'utilizzo dello
smart-working ove la tipologia di lavoro fosse consentita e ufile;
- del prospetto analitico indicante il personale autorizzato a prestare servizio in smart working

nel periodo marzo-dicembre 2020 e il numero di buoni pasto non percepiti nelle giornate in cui
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ne avrebbero avuto diritto se ['attivitd fosse stata normalmente svolta in presenza presso la
propria sede di lavoro;
- della spesa, pari a € 1.821,00, non sostenuta dall'Ente per il mancato riconoscimento dei buoni
pasto al personale in smart-working;
- c¢he del Fondo Stracordinaric 2020, ammontante a € 19.516,00, & stato speso € 19.287,59, con
un risparmio di spesa di € 228,41;

tutto cid premesso, richiamato e considerato, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1, comma 870, della
Legge di Bilancio 30 dicembre 2020, n. 178 il sottoscritto Revisore Unico dei Conti

ATTESTA

la compatibilita legislativa in ordine alla quantificazione delle risorse destinate a remunerare le
prestazioni di lavoro straordinario del personale del Comune di Ponte San Pietro e non utilizzate
nel corso dell'anno 2020, nonché ai risparmi di spesa derivanti dai buoni pasto non erogati al

personale autorizzato all’attivita di smart-working nel periodo marzo-dicembre 2020
ESPRIME

Parere favorevole sulla conformita della quantificazione del risparmio della spesa derivante dalla
remunerazione delle prestazioni di lavoro straordinario del personale dell’Ente, pari a € 228,41, e
dai buani pasto non erogati al perscnale autorizzato all'attivita di smart-working nel periodo marzo-
dicembre 2020, pari a € 1.821,00.

Ponte San Pietro, li 24 maggio 2021

i
IL REVISORE / ~CONTO

Dott.ssalAnfgnella D'Anigljo
)
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