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1.1 Popolazione residente

PARTE | - DATI GENERALI

Le scelte che I'amministrazione adotta e le successive strategie di intervento sul territorio sono moito spesso
influenzate dall'andamento demografico della popolazione. Interventi di natura infrastrutturale (opere pubbliche) e
politiche sociali, ad esempio, variano con la modifica del tessuto della popolazione. La tabella espone i dati numerici

della popolazione residente nei rispettivi anni.

- [ 2011 [ 2012 | 2013 | 2014 i_&
|Popolazione residente 11661 11.377, 11.602 | 11573 11.478
1.2 Organi politici
Sindaco/ assessorati Nome Deleghe assessorili
. . . . Sicurezza, Bilancio, Personale, Commercio e
Sindaco Baraldi Valerio Achille ’ ’ ’

Attivita Produttive

Assessore-vice sindaco

Zirafa Marzio

Istruzione, cultura e politiche sociali

Assessore

Macoli Matteo

Politiche giovanili e sportive

Assessore

Fiori Valentino

Lavori pubblici, edilizia pubblica e privata e
servizi di manutenzione.

Assessore esterno Baggi Marco Governo del territorio, ambiente.
Consigliere Comunale | Medolago Marco Servizi sul territorio trasporto e viabilita
Consigliere Comunale | Pedroni Franco Protezione civile e tempo libero
Consigliere Comunale | Bacis Renzo Rapporti con le Associazioni
Consigliere Comunale | Rota Cesare Ecologia

Consigliere Comunale | Reduzzi Giuliana

Consigliere Comunale | Togni Luigi

Consigliere Comunale | Milani Fabrizio

Consigliere Comunale | Rota Giuseppe

Consigliere Comunale

Rossi Giorgio

1.3 Struttura organizzativa

La struttura organizzativa dell’Ente & suddivisa a partire dal 31.03.2014 in 3 Settori:
- Settore 1 “Direzione servizi staff e politiche sociali”
- Settore 2 “Direzione servizi di gestione e controllo del territorio”
- Settore 3 “Direzione servizi segreteria comunale, cultura, biblioteca e pubblica istruzione”

Di seguito vengono riportate le direzioni con I’indicazione dei Dirigenti Responsabili e dei servizi da loro

diretti.

Dirigenti Nome del

Responsabile

Servizi

Direzione servizi staff e politiche sociali

Crippa dott.ssa Patrizia

Amministrazione generale
Controllo di gestione e ragioneria
Sistema informatico comunale
Servizio entrate
Amministrazione del personale
Servizi Sport e politiche giovanili
Servizi Sociali

Direzione servizi di gestione e controllo del

territorio Giuseppe

Sciarrone Dott.

Polizia Locale
Servizi per il commercio

Lavori pubblici e manutenzione
strutture e infrastrutture
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Direzione servizi Segreteria Comunale, cultura, Sciarrone Dott. ° Assistenza e funzionamento organi
biblioteca e pubblica istruzione Giuseppe Istituzionali

Segreteria comunale

Cultura, biblioteca

Pubblica istruzione

Il Segretario Generale a tutt'oggi & il Dott. Sciarrone Giuseppe.

1.4 Condizione giuridica dell'ente:

L'ente opera in un contesto giuridico regolato dal normale avvicendarsi delle amministrazioni che sono state elette dopo lo
svolgimento delle elezioni. In casi eccezionali, per, la condizione giuridica dell'ente pud essere soggetta a regimi o restrizioni
speciali, come nel caso in cui 'amministrazione sia sciolta per gravi irregolarita, per il compimento di atti contrari alla
Costituzione, per gravi motivi di ordine pubblico, oppure per impossibile svolgimento della normale attivita, come nel caso di
dimissioni del Sindaco, mancata approvazione dei principali documenti di programmazione, e cosi via.

1.5 Condizione finanziaria dell'ente:
L'ente reperisce le risorse necessarie al funzionamento della gestione corrente ed allo sviluppo degli interventi in conto
capitale. Il tutto, cercando di garantire nellimmediato e nel breve periodo il mantenimento di un corretto equilibrio finanziario
tra risorse disponibili e fabbisogno di spesa. L'assenza di questo equilibrio, in un intervallo di tempo non trascurabile, pud
portare I'ente a richiedere ed oftenere la situazione di dissesto, dove l'operativita normale viene sostituita con interventi
radicali volti a ripristinare il necessario pareggio dei conti.

Nel periodo di mandato:

- [I'Ente non ha dichiarato il dissesto finanziario ai sensi dell'art. 244 TUEL
I'Ente non ha dichiarato il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis TUEL
I'Ente non ha fatto ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-ter e 243-quinquies del TUEL
FEnte non ha ricorso al contributo di cui all'art. 3-bis del D.L. 174/12 convertito con L. 213/12

1.6 Situazione di contesto internol/esterno:

L'ente locale si trova ad operare in un quadro legislativo, giuridico ed economico, che risente moito della compromessa
situazione delle finanze pubbliche. .La riduzione dei trasferimenti statali, come le regole imposte a vario livello dalla
normativa comunitaria sul patto di stabilita, sono solo alcuni degli aspetti di questo contesto particolarmente grave, che limita
fortemente I'attivita e 'autonomia operativa dell'ente locale.

2. Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi dell'art.
242 del TUEL.:

| parametri di deficit strutturale sono dei particolari tipi di indicatore previsti obbligatoriamente dal legislatore per tutti gli enti
locali. Lo scopo di questi indici & fornire all'autorita centrale un indizio, sufficientemente obiettivo, che riveli il grado di solidita
della situazione finanziaria dell'ente, o per meglio dire, 'assenza di una condizione di dissesto strutturale.

2011 2015 |
si No Si

Risultato contabile di gestione rispetto entrate correnti
|Residui entrate proprie rispetto entrate proprie
iResidui attivi entrate proprie rispetto entrate proprie
{Residui complessivi spese correnti rispetto spese correnti
:Procedimenti di esecuzione forzata rispetto spese correnti
Spese personale rispetto entrate correnti

'Debiti di finanziamento non assistiti rispetto entrate correnti
Debiti fuori bilancio rispetto entrate correnti -
Anticipazioni tesoreria non rimborsate rispetto entrate correnti B |
|Misure di ripiano squilibri rispetto spese correnti i l

|
1

I

XX X [X XX X |x|X|x

’x'xxxxxxxxxg
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PARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE
DURANTE IL MANDATO

1. Attivita Normativa:
Con la deliberazione del Consiglio Comunale n. 43 del 30/11/02015 & stato approvato il nuovo statuto comunale.
Di seguito vengono elencati ie principali deliberazioni relative ai regolamenti approvati nef corso del quinguennio 2011/2015.

TIPO DELIBERAZIONE | NUMERO |  DATA OGGETTO DELLA DELIBERAZIONE
APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LE OCCUPAZIONI DI
Consiglio comunale 3 |22003/2011  |SPAZI ED AREE PUBBLICHE E PER L'APPLICAZIONE DEL
RELATIVO CANONE.
. APPROVAZIONE  REGOLAMENTO COMUNALE  PER
Consiglio comunale 4 122/03/2011 L'ATTIVITA' DI COMMERCIO SU AREE PUBBLICHE.
ADOZIONE  TARIFFA  INTEGRATA  AMBIENTALE.
Consiglio comunale 6  |22/03/2011  |APPROVAZIONE REGOLAMENTO Al SENSI DELL'ART. 238
DEL D. LGS. 152/2006 E SS. MM. IL.
ISTITUZIONE COMMISSIONE CONSILIARE PER LA
Consiglio comunale 39 |30/09/2011 REDAZIONE E/O MODIFICA DEL REGOLAMENTO DEL
CONSIGLIO COMUNALE. APPROVAZIONE REGOLAMENTO.
o APPROVAZIONE MODIFICHE REGOLAMENTO COMMISSIONE
Consiglio comunale 40 130/09/2011 CONSILIARE PER LE GARANZIE STATUTARIE.
. NOMINA COMMISSIONE CONSILIARE PER LA REDAZIONE E/O
Consiglic comunale 44 1201122011 | yoDIFICA DEL REGOLAMENTO DEL CONSIGLIO COMUNALE.
- APPROVAZIONE REGOLAMENTO DELLA  BIBLIOTECA
Consiglio comunale 47 29/11/2011 COMUNALE DI PONTE SAN PIETRO.
Consiglio comunale 50 |2911/2011 INTEGRAZIONE REGOLAMENTO DI POLIZIA MORTUARIA
APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO COMUNALE PER
Consiglio comunale 4 |23/012012  |L'EROGAZIONE DI CONTRIBUTI E BENEFICI ECONOMICI AD
ENTI PUBBLICI O PRIVATI E AD ASSOCIAZIONI
- APPROVAZIONE REGOLAMENTO GENERALE IN MATERIA
Consiglio comunale 5 23/01/2012 DI SERVIZI SOCIALL
- APPROVAZIONE REGOLAMENTO COMUNALE DI POLIZIA
Consiglio comunale 10 02/04/2012 MORTUARIA.
i APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA CONCESSIONE E
Consiglio comunale 18 30/05/2012 L'USO DEGLI ORTI SOCIALL.
. APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER L'APPLICAZIONE
Consiglio comunale 37 |29M0/2012 | pE) ) yMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA
- ADOZIONE ALLEGATO ENERGETICO AL REGOLAMENTO
Consiglio comunale 45 26/11/2012 EDILIZIO COMUNALE.
APPROVAZIONE NUOVO  REGOLAMENTO  PER IL
Consiglio comunale 48  |26/1/2012 | CONFERIMENTO DEGLI ASSEGNI DI STUDIO DI ISTITUZIONE
COMUNALE.
Consiglio comunale 4  |15/02/2013 | APPROVAZIONE MODIFICA REGOLAMENTO CONTABILITA
Consiglio comunale s |150212013 | APPROVAZIONE DEFINITIVA ALLEGATO ENERGETICO AL

REGOLAMENTO EDILIZIO COMUNALE.
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Consiglio comunale

10

03/05/2013

MODIFICA ARTICOLO 2 DEL REGOLAMENTO PER LA
CONCESSIONE E L'USO DEGLI ORTI  SOCIALI
APPROVATO CON DELIBERA DEL CONSIGLIO COMUNALE
N. 18 DEL 30.05.2012

Consiglio comunale

17

12/07/2013

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO COMUNALE PER
L'APPLICAZIONE DEL CANONE CONCESSORIO NON
RICOGNITORIO

Consiglio comunale

35

11/10/2013

REGOLAMENTO COMUNALE PER L'EROGAZIONE DI
CONTRIBUTI E BENEFICI ECONOMICI AD ENTI PUBBLICI
O _PRIVATI E AD ASSOCIAZIONI: APPROVAZIONE MODIFICHE

Consiglio comunale

43

25/11/2013

APPROVAZIONE REGOLAMENTO DEL CONSIGLIO
COMUNALE DEI RAGAZZI E DELLE RAGAZZE.

Consiglio comunale

20/02/2014

MODIFICA REGOLAMENTO COMUNALE SUI
INTERNIL.

CONTROLLI

Consiglio comunale

39

30/03/2014

MODIFICHE AL REGOLAMENTO DI POLIZIA URBANA E
RURALE APPROVATO CON DELIBERA CONSIGLIARE N. 28
DEL 31.07.2014

Consiglio comunale

29/01/2015

APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA MOBILITA'
ABITATIVA DEGLI ASSEGNATARI DI ALLOGGI E.R.P.
SITUATI SUL TERRITORIO COMUNALE.

Consiglio comunale

30/04/2015

APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA CONCESSIONE
DELLA CITTADINANZA ONORARIA E BENEMERITA.

Consiglio comunale

20

29/07/2015

APPROVAZIONE MODIFICA AL REGOLAMENTO PER
L'APPLICAZIONE DELL'ADDIZIONALE COMUNALE ALL'IRPEF

Consiglio comunale

22

16/10/2015

APPROVAZIONE MODIFICHE AL VIGENTE
REGOLAMENTO DELLA COMMISSIONE PER IL PAESAGGIO

Consiglio comunale

42

30/11/2015

APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DEL CONSIGLIO
COMUNALE DEI RAGAZZI E DELLE RAGAZZE.

TIPO DELIBERAZIONE

NUMERO

DATA

OGGETTO DELLA DELIBERAZIONE

Giunta Comunale

74

26/04/2011

APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO
SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

Giunta Comunale

116

05/08/2011

MODIFICA REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI

Giunta Comunale

162

02/12/2011

MODIFICA REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI

Giunta Comunale

120

12/09/2012

INTEGRAZIONE REGOLAMENTO
DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI

SULL'ORDINAMENTO

Giunta Comunale

164

22/11/2012

DEFINIZIONE CARATTERISTICHE TECNICHE DELLE
SEPOLTURE NEI CIMITERI COMUNALI, TARIFFE VARIE ED
ORARI IN BASE ALLE DISPOSIZIONI DEL VIGENTE
REGOLAMENTO DI POLIZIA MORTUARIA.

Giunta Comunale

176

10/12/2012

MODIFICA AL REGOLAMENTO PER L'UTILIZZO |IN
ATTIVITA' SOCIALMENTE UTILI DI LAVORATOR! TITOLARI
DI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI Al SENSI DELL'ART. 1 E 7
DEL D.LGS N. 468 DEL 01/12/1997.

Giunta Comunale

47

24/03/2014

INTEGRAZIONE REGOLAMENTO
DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI.

SULL'ORDINAMENTO

Giunta Comunale

54

11/04/2014

APPROVAZIONE CONTRIBUTO URGENTE E RIMBORSABILE
IN DEROGA AL REGOLAMENTO PER L'INTEGRAZIONE
RETTA DI RICOVERO IN RSD DELLA SIG.AT.T.

Giunta Comunale

130

04/08/2014

MODIFICA AL REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI.

Giunta Comunale

188

24/11/2014

APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER IL FUNZIONAMENTO
DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA,

Giunta Comunale

82

12/05/204

MODIFICA REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI
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Attivita tributaria
2.1 Politica tributaria locale. Per ogni anno di riferimento

2.1.1 ICI/IMU:

Aliquote ICI/IMU 2011 2012 2013 2014 2015
Aliquota abitazione principale 5,0000 4,0000 4,0000 4,0000 4,0000
Detrazione abitazione principale 120,00 200,00 200,00 200,00 200,00
Altri immobili 7,0000 10,6000 10,6000 10,6000 10,6000
Fabbricati rurali e strumentali (solo 4,0000

2.1.2 Addizionale IRPEF:

Aliquote addizionale IRPEF 2011 2012 2013 2014 2015

Aliquota massima 0,4000 0,4000 0,4000 0,4000 0,7000
Fascia esenzione Non prevista Non prevista Non prevista Non prevista Non prevista
Differenziazione aliquote NO NO NO NO sl

2.1.3 Prelievi sui rifiuti:

Prelievi sui rifiuti 2011 2012 2013 2014 2015

Tipologia di prelievo TIA TIA TARES TARI TARI
Tasso di copertura 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000
Costo del servizio procapite 191,00 205,00 248,00 244,00 228,00

3 Attivitd amministrativa

3.1 Sistema ed esiti e controlli interni:

il sistema dei controlli interni & disciplinato dal Regolamento Comunale sui Controlli Interni approvato cone
deliberazione del Consiglio Comunale n. 3 del 15.02.2013 e successivamente modificato con la deliberazione del
Consiglio Comunale n. 7 del 20.02.2014.

L'Art. 2 “Sistema Integrato dei Controlli Interni" del Regolamento Comunale sui Controlli interni prevede:

1. Il sistema integrato dei controlli interni, in considerazione della dimensione demografica del Comune di Ponte
San Pietro, e strutturato in:

a) controllo di gestione: finalizzato a verificare l'efficacia, I'efficienza e l'economicita dell'azione amministrativa,
al fine di ottimizzare, anche mediante tempestivi interventi correttivi, il rapporto tra obiettivi e azioni
realizzate, nonché tra risorse impiegate e risultati;

b) controllo di regolarita amministrativa e contabile: finalizzato a garantire la legittimita, regolarita e correttezza
dell'azione amministrativa, e la regolarita contabile degli atti dell’ente;

c) controllo sugli equilibri finanziari: finalizzato a garantire il costante controllo degli equilibri finanziari della
gestione di competenza, della gestione dei residui e della gestione di cassa, anche ai fini della
realizzazione degli obiettivi di finanza pubblica determinati dal patto di stabilita interno.

2. Partecipano all'organizzazione del sistema dei controlli interni il Segretario generale, i Dirigenti e i Responsabili
di Area ove delegati in quanto responsabili degli uffici e dei servizi in cui ciascuno dei settori si articola.

3. Le funzioni di indirizzo, coordinamento e di raccordo interno fra le varie attivitd di controllo sono svolte dal
Segretario generale nell’esercizio delle funzioni di sovrintendenza sull'attivita dei Dirigenti.

4. Le suddette attivita di controllo sono integrate dai controlli di competenza dell’Organo di revisione contabile,
secondo la disciplina recata dal TUEL e dal Regolamento di Contabilita, dell’Organismo Indipendente di
Valutazione, secondo la disciplina recata dal Regolamento sull’'Organizzazione degli Uffici e dei Servizi.
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5. | soggetti che partecipano all'organizzazione del sistema dei controlli interni hanno cura di operare ed
assicurare il necessario coordinamento delle disposizioni introdotte dal presente regolamento con le direttive
contenute nel programma triennale della trasparenza e nel piano triennale di prevenzione della corruzione.

3.1.1 Controllo di gestione:

Le modalita di effettuazione del controllo di gestione sono disciplinate dall’art. 7 del Regolamento sui
Controlli interni e precisamente all’art. 7 “Fasi dell'attivita di controllo” che prevede:

1. Per il controllo sulla gestione si assume come parametro il Piano Esecutivo di Gestione, nel quale sono unificati
organicamente il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'articolo 108, comma 1, del TUEL 267/2000 e il piano della
performance di cui all'articolo 10 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150.

2. Il controllo si articola nelle seguenti fasi:

a) predisposizione del Piano Esecutivo di Gestione, con la previsione di indicatori di qualita e quantita, target e
parametri economici-finanziari riferiti alle attivita e agli obiettivi. Il Piano é proposto, a partire dai programmi
della Relazione Previsionale, dai Dirigenti coordinati dal Segretario generale, validato dall’Organismo
Indipendente di valutazione e approvato dalla Giunta;

b) rilevazione dei dati relativi ai costi e ai proventi, nonché dei risultati raggiunti in riferimento alle attivita e/o
obiettivi dei singoli settori;

¢) valutazione dei dati predetti in rapporto ai valori attesi del Piano, per verificare il loro stato di attuazione e di
misurare l'efficacia, I'efficienza e il grado di convenienza economica delle azioni intraprese;

d) elaborazione di almeno una relazione infrannuale riferita all’attivita complessiva dell’Ente e alla gestione dei
singoli settori, di norma elaborata in occasione delle verifiche intermedie dell’organismo indipendente di
valutazione e prima della verifica in Consiglio comunale sullo stato di attuazione dei programmi:

e) elaborazione della relazione finale (referto annuale del controllo di gestione di cui all'art. 198 del TUEL
267/2000) riferita alla valutazione dell'attivita complessiva dell’Ente e alla gestione dei singoli settori, redatta
alla chiusura del Rendiconto della gestione.

Le deliberazioni relative all'approvazione del referto del controllo di gestione sono le seguenti:

» deliberazione della Giunta Comunale n. 100 del 30.07.2012 (Referto 2011)
e deliberazione della Giunta Comunale n. 92 del 27.02.2013 (Referto 2012)

» deliberazione della Giunta Comunale n. 152 del 10.09.2014 (Referto 2013)
* deliberazione della Giunta Comunale n. 148 del 22.10.2015 (Referto 2014)
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Nel corso del quinquennio 2011-2016, l'azione del sistema bibliotecario si & svolta secondo i documenti di
programmazione approvati dalla Conferenza dei Sindaci. Per una descrizione completa e dettagliata delle iniziative
del sistema, si rimanda dunque a detti documenti (e ai conti consuntivi annuali), pubblicati sul sito del sistema
bibliotecario all'indirizzo: http://www.sbi.nordovest.bg.it/documenti.php?system|D=4. Si evidenzia, in particolar
modo, che:
- politiche sul patrimonio documentario: il sistema ha coordinato l'acquisto libri delle biblioteche, anche
promuovendo apposite gare d'appalto in forma associata; il sistema ha altresi acquistato direttamente documenti
(per importi medi annui intorno ai 26 mila euro) al fine di favorire un rinnovamento ed incremento qualitativo del
patrimonio sistemico; si & infine aderito al progetto MedialLibraryOnLine, primo network italiano di biblioteche
pubbliche per la gestione di contenuti digitali;
- area bambini/fragazzi. le iniziative di promozione della lettura per bambini e ragazzi si sono notevolmente
incrementate: si & infatti, mentre nel 2011 si erano organizzati circa 150 incontri/anno, nel 2015 gli incontri sono
stati oltre 400, anche grazie allo straordinario apprezzamento del progetto “Le mappe blu” (piu di 200
incontri/anno), che prevede attivita rivolte alle classi delle scuole dell'infanzia e primaria in aree e biblioteche
“fragili”;
- servizi informativi: il sistema ha gestito il passaggio (dal 1° dicembre 2015) ad un nuovo software gestionale
(ClavisNG); si & poi continuato a popolare il sito del sistema con gli eventi promossi dal territorio (nel quinquennio
2011-2015, si & passati dalla segnalazione di 254 eventi/anno a 531); il centro stampa ha continuato la sua
tradizionale attivita di supporto alla comunicazione delle biblioteche aderenti (50.000 pezzi stampati ogni anno); dal
2013, il sistema ha infine promosso la diffusione della tecnologia Wi-Fi (15 biblioteche sono state beneficiarie di
uno specifico contributo);

servizi generali: il sistema ha promosso annualmente momenti di aggiornamento per operatori di biblioteca e
er volontari (in coincidenza con listituzione dell'associazione di promozione sociale "Amici delle biblioteche
ergamasche”); si & riproposto durante il periodo estivo il progetto One Person Library, per il supporto alle
iblioteche gestite con una sola unita di personale (nel 2014, si & toccato il picco di 17 biblioteche beneficiarie);

rete bibliotecaria provinciale: il sistema & pienamente impegnato nel processo di gestione dei servizi
centralizzati tradizionalmente erogati dalla Provincia di Bergamo (catalogazione, prestito interbibliotecario,
software) e trasferiti ai sistemi bibliotecari intercomunali dall'inizio del 2014;
- accordo con il sistema bibliotecario dell’area di Dalmine. dal gennaio 2015 si & dato vita con il Sistema
bibliotecario dell'area di Dalmine ad un accordo di collaborazione. Di fatto, i due sistemi bibliotecari si riconoscono
I'un I'altro come partner privilegiato e, pur nella specificita e autonomia di ognuno, provano a lavorare in maniera
stretta gia nell'immediato (anni 2015 e 2016) e a pensare ad un raccordo globale per il futuro (anno 2017).
Va infine evidenziato - a testimonianza di un complessivo “buon stato di salute” delle biblioteche aderenti,
nonostante le ristrettezze imposte alla finanza locale — che nel periodo 2011-2014 il numero complessivo di prestiti
effettuati nel sistema & salito da 453.637 a 517.120.

' OooT !

Biblioteca comunale |

L'attivita della biblioteca & proseguita secondo standard consolidati. Di seguito si riportano alcuni dati relativi al
o periodo 2011-2015:

- prestiti annui. si & passati da 63.055 prestiti (di cui 6.352 da altre biblioteche e 8.077 ad altre biblioteche) del
2011 ai 55.755 (di cui 8.141 da altre biblioteche e 9.111 ad altre biblioteche) del 2015;

- utenti attivi: si & passati da 4.186 utenti (di cui 1.007 ragazzi) del 2011 ai 3.836 (di cui 930 ragazzi) del 2015;

- acquisto documenti (libri, cd, dvd, ecc.): si é passati da 2.096 prodotti (di cui 1.402 stampati e 620 materiali
multimediali) ai 2.287 (di cui 1.869 stampati e 418 materiali multimediali).

Dal 17 marzo 2013, si aperta la biblioteca anche una sera la settimana (il mercoledi), dalle ore 20.00 alle ore 22.30,
con la sola sospensione nel mese di agosto; 'orario di apertura settimanale complessivo & dunque passato da 40h
a 42,5h.

Secondo le indicazioni contenute nei programmi annuali per la promozione della lettura e della biblioteca, approvati
con apposite deliberazioni di Giunta Comunale, si sono tenuti i consueti incontri con le scolaresche del territorio
(dalla scuola dell'infanzia alla scuola secondaria, per circa 60 appuntamenti/anno).

Nel corso del quinquennio 2011-2016 si sono poi aggiunte le seguenti novita:

- baby pigiama party. sulla scorta della positiva esperienza maturata nel 2014, nellambito delle iniziative per il
50° anniversario della fondazione della biblioteca, il servizio organizza due volte I'anno il "baby pigiama party”: ogni
appuntamento, da a circa 40-50 bambini, tra i 6 e gli 11 anni, la possibilita di trascorrere un’intera notte nell'edificio
di via Piave;

- settimana della biblioteca: dal 2014, a cavallo dei mesi di ottobre e novembre, si tiene — con buon riscontro di
pubblico — la “settimana della biblioteca”, un contenitore di iniziative (letture, mostre, incontri, degustazioni, ecc.)
con la collaborazione di gruppi e associazioni del territorio;

- gruppi di lettura: la biblioteca supporta due gruppi di lettura: uno & legato alla letteratura per adulti (*ll gusto di
leggere”), I'altro agli albi illustrati per bambini (“Librando la fantasia”).

Ponte San Pietro Prot. n. 9871 del 14-04-2016 partenza
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La biblioteca organizza inoltre corsi per adulti e cura il consueto intenso programma di visite a mostre e citta d'arte

(in media, si tiene un appuntamento il mese).
E infine proseguita, con ottima soddisfazione fra le parti, la collaborazione con it Comune di Roncola per la

gestione della biblioteca comunale di Roncola (deliberazione consiliare n. 37 dell'11/10/2013).

|

Attivita culturali

Nella corso del quinquennio 2011-2016, 'Amministrazione comunale ha organizzato in maniera ricorrente i
seguenti appuntamenti cultural:

- gli spettacoli della rassegna “Teatro a Merenda" (3 appuntamenti annui per bambini e famiglie);
- eventiin occasione della giornata della memoria (shoah) e del ricordo (foibe)

- gli spettacoli teatrali della rassegna di teatro dialettale delle Compagnie dell'lsola Bergamasca, organizzata da

Promolsoia (presso I'Auditorium dell'Oratorio del Capoluogo)
- larassegna di teatro comico “Ponteatro” (4 spettacoli tra giugno e luglio);

- latradizionale mostra fotografica dei curatori dell'archivio storico dellimmagine, in occasione della festa di San

Pietro;

- ilricco calendario di appuntamenti per la festa patronale;

- larassegna “Nedal a Put”, con concerti natalizi e burattini.

Dal 2015 si e infine aggiunta I'organizzazione, insieme al “Gruppo Artistico Culturale Ponte San Pietro”, della
manifestazione denominata “Un fiume d'arte”: I'esposizione artistica ha luogo lungo le principali vie del centro del
paese e ad essa sono correlate altre iniziative di particolare interesse pubblico; I'iniziativa suggella I'ottima

collaborazione che si & instaurata con i pittori e i poeti di Ponte San Pietro.

Diritto allo studio

Allinizio di ogni anno scolastico, I'Amministrazione ha approvato in Consiglio Comunale il piano per il diritto allo

studio, che detta le linee politico-strategiche in materia e dettaglia tutti i servizi/interventi/progetti concordati con le

istituzioni scolastiche e le famiglie.

Di seguito si riepilogano i principali interventi messi in campo dall’Ente per il diritto allo studio dei bambini e dei

ragazzi del territorio:

*  Trasporto scolastico: il servizio consiste nel trasporto, con mezzi e con autisti della Ditta appaltatrice, per tutta
fa durata dellanno scolastico, compreso il periodo degli esami, degli alunni delle scuole statali primarie e
secondaria di primo grado di Ponte San Pietro e si svolge ogni giorno, da lunedi a sabato, secondo il calendario
scolastico stabilito dalla competente Autorita scolastica. Il servizio viene erogato con un unico mezzo da almeno 70
posti, a beneficio de bambini e dei ragazzi del territorio che abitano nelle zone piu distanti dai plessi scolastici (in
particolare, Locate e Briolo). La spesa annua di appalto & stimata in circa 46 mila euro: gli introiti dalle famiglie ne

coprono circa il 40%. L'utenza che ha usufruito del servizio neli'ultimo quinquennio & stata Ia seguente:

a.s. primaria secondaria | grado totale
2011/2012 57 66 123
2012/2013 48 71 119
2013/2014 53 68 121
2014/2015 41 58 99
2015/2016 48 68 116

Va inoltre aggiunto che, mediante apposite convenzioni con i soggetti gestori, il Comune agevola con un contributo

il trasporto scolastico degli studenti delle superiori (la spesa complessiva ascende a circa 8.000 euro/anno).
*  Mensa scolastica: |a ristorazione scolastica ha per oggetto i seguenti servizi:
Servizio A) Scuola dellinfanzia statale: organizzazione, gestione, approvvigionamento, preparazione (presso

*

la cucina della scuola) e somministrazione di pasti giornalieri e merende per gli alunni e gli insegnanti della scuola

dell'infanzia statale di Ponte San Pietro (localita di Briolo), sita in Ponte San Pietro:
Servizio B) Scuole statali primarie: preparazione in locali dell'appaltatore di pasti per le scuole statali primarie

*

di Ponte San Pietro, trasporto e somministrazione degli stessi nei locali mensa delle scuole. L'utenza che ha
usufruito del servizio nell’'ultimo quinquennio & stata la seguente:

a.s. primaria secondaria | grado fotale
2011/2012 215 27 242
2012/2013 241 9 250
2013/2014 223 4 227
2014/2015 215 0 215
2015/2016 222 0 222

Nel corso del quinquennio, con I'apporto della ditta appaltatrice, i locali destinati alla refezione sono stati resi piu
confortevoli ed accoglienti (in particolare, si segnala I'insonorizzazione alle mense del Capoluogo e di Locate) ed &

stato fortemente ampliato il programma di educazione alimentare (si & giunti a circa 30 incontri annui)

*  Assistenza educativa scolastica: dall'anno scolastico 2014/2015, il servizio di assistenza educativa scolastica
& delegato all'Azienda Speciale Consortile “Isola Bergamasca — Bassa Val San Martino” (deliberazione di Giunta
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Comunale n. 140 del 25/08/2014), nel convincimento che una logica sovracomunale sia opportuna per una
gestione piu efficace ed efficiente del servizio; la delega all’Ambito territoriale & inoltre volta a trovare regole e
prassi condivise fra tutti i comuni che partecipano al Piano di Zona. Per le scuole dell'infanzia paritarie di Ponte
San Pietro I'assistenza educativa agli alunni con disabilita rimane invece in gestione diretta dalle scuole stesse,
dietro totale rimborso da parte del Comune. Tale scelta si ispira al principio di “sussidiarieta orizzontale”, con il
quale 'Amministrazione comunale vuole favorire 'autonoma iniziativa del territorio, per lo svolgimento di attivita di
interesse generale. L'assistenza scolastica agli alunni con disabilitd rappresenta la voce piu significativa degli
interventi messi in campo dall'Ente in tema di diritto allo studio: negli ultimi 3 anni scolastici la spesa complessiva
annua si & aggirata intorno ai 250-260 mila euro.

*  Risorse: nonostante il periodo di contrazione della finanza locale, Amministrazione & riuscita a confermare
sostanzialmente gli stanziamenti per il diritto allo studio: 'onere a carico del bilancio comunale ammonta a €
544.468 (2012/2013), € 551.820 (2013/2014), € 515.869 (2014/2015).

*  Servizio pre-scuola: con una specifica convenzione (deliberazione di Giunta Comunale n. 125 del 10/09/2015),
dall'anno 2015/2016, per la prima volta, I'Amministrazione Comunale ha supportato I'Associazione Genitori di
Ponte San Pietro nell'organizzazione del servizio di pre-scuola per gli alunni delle scucle primarie statali del
territorio. 1l servizio & stato attivato da lunedi a venerdi dalle ore 7.30 alle ore 8.15, nei plessi del Capoluogo e di
Locate.

Nel corso del quinquennio 2011-20186, I'Ufficio istruzione ha prestato assistenza alle famiglie degli alunni richiedenti
la Dote Scuola, secondo le disposizioni impartite da Regione Lombardia.

Gestione del personale |
La gestione del personale in questo quinquennio & stata caratterizzata da un politica di contrazione dei costi relativi
alla spesa di personale, infatti non & stato assunto alcuna dipendente in sostituzione di maternita o in aspettativa.
| dipendenti cessati non sono stati sostituiti. Solo ora nel 2016, in attesa che venga definita la situazione relativa
alla possibilita di assunzione dagli enti di area vasta sono in programma delle nuove assunzioni.

A tutt'oggi sonoi posti non coperti sono i seguenti:

n. 1 posto di comandante dei Vigili categoria D

n. 2 posti collaboratori amministrativi C
n
n
A

nza

2016 parte

. 1 posto operatore amministrativo B3
. 1 posto operaio B3
ndranno in pensione nel corso dell'anno 2016 due dipendenti (1 di categoria C e uno di categoria B3)

9871 del 14-04

| Lavori pubblici effettuati nel periodo maggio 2011/maggdio 2016 ]

© ANNO 2011

Scuola Villaggio S.M.: Opere di consolidamento della soletta di copertura dell'atrio d’ingresso per prevenire la
possibilita di sfondellamento dei solaio latero C.A.. Importo € 6.000,00.

ANNO 2012

Realizzazione impianti_fotovoltaici tetto copertura stadio M. Legler: L'impianto della potenza di 35 KWp & stato
realizzato nell’ambito dell'accordo sottoscritto con Unica Servizi, societa pubblica partecipata dal Comune.

ANNO 2013

Rigualificazione ingresso stadio Matteo Legler:

Trattasi dei lavori di sistemazione dell'ingresso con rifacimento intonaci, sistemazione impianti, manutenzione
impermeabilizzazione copertura. Il progetto & stato elaborato dall'ufficio tecnico per un importo complessivo di
35.000,00 €. | lavori sono stati appaltati nel 2013 e realizzati nel corso del 2014

Manutenzione straordinaria strade comunali:

Importo lavori 50.000,00 €, finanziato con oneri di bilancio. | lavori sono stati realizzati nel corso del 2014 / 2015 ed
hanno riguardato la sistemazione di marciapiedi, nelle vie Roma, Vittorio Emanuele, Piave e Milano oitre alla
realizzazione di opere di messa in sicurezza mediante installazione di barriere protettive in via Stoppani, in via C.
Colombo ed in via Diaz.

ANNO 2014

Bonifica amianto tetto scuola media:

Lavori di rifacimento tetto scuola media mediante sostituzione lastre in eternit con un nuovo manto di copertura
compreso rifacimento lattoneria ed installazione linea vita. |l progetto esecutivo & stato approvato il 30.12.2013.
L'opera dell'importo complessivo di 240.000,00 € dei quali 174.000,00 € finanziati da contributo statale a fondo
perduto, sono stati realizzati nel 2014;

Manutenzione straordinaria strade comunali:

Progetto redatto dall’'Ufficio tecnico per un importo di 152.000,00 € ed approvato nel 2014.

Sono state realizzate opere di manutenzione (rifacimento manto stradale e sistemazioni varie) relativamente alle
seguente vie ed aree pubbliche: Mazzini, Don Allegrini, Meucci, Don Mazzolari, Diaz, Roma, Colombo, San
Gaudenzio, V. Veneto, V. Emanuele, Largo IV novembre, Camozzi

Le opere sono state realizzate nel corso del 2015.

Comune di Ponte San Pietro Prot. n
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Ristrutturazione sede Polizia Locale di via San Clemente;
Lavori di rifacimento tetto sede Polizia Locale mediante sostituzione lastre in eternit con un nuovo manto di
copertura compreso rifacimento lattoneria ed installazione linea vita. Progetto redatto da ufficio tecnico comunale
per I'importo complessivo di 40.000,00 €. | lavori sono stati appaltati nel 2014 e realizzati ad inizio 2015
Riqualificazione campo calcio via San marco a Briolo:
Il lavoro comprende la trasformazione del campo da gioco da sabbia ad erba sintetica ed il rifacimento dell’impianto
di illuminazione (tori faro) oltre ad altre opere minori (allacciamenti pubblici servizi, sistemazione recinzione).
| lavori sono stati realizzati nelllambito della convenzione sottoscritta con la Polisportiva per la gestione degli
impianti sportivi comunali.
Il costo complessivo ammonta a 475.000,00 Euro. Il progetto & stato approvato nel 2014 e l'opera realizzata ed
inaugurata nel 2015,
Manutenzione straordinaria ed adeguamento norme di sicurezza palestra di Locate:
Importo lavori 88.000,00 € finanziato al 50% con risorse di bilancio e per il restante 50% con contributo concesso
da Regione Lombardia nell'ambito dell'iniziativa promossa per la riqualificazione degli impianti sportivi scolastici. |
lavori consistono in: posa tribune, adeguamento bagni spettatori ed arbitro, installazione ascensore a servizio della
tribuna spettatori, realizzazione nuova scala di accesso alle tribune, posa nuova scala di sicurezza esterna lungo la
via di esodo spettatori, riqualificazione spogliatoi, ritinteggiatura interna. L'opera approvata nel 2014 & stata iniziata
a fine 2014 e completata nel 2015.
ANNO 2015
Rigualificazione scuola media di via Piave:
Lavori realizzati nel corso del 2015 nell’ambito dell'iniziativa denominata “scuole sicure”. Il costo dell’'opera
ammonta a 180.000,00 € ed é stato finanziato per 141.00,00 € contributo dello Stato a fondo perduto e per la
restante somma di 39.000,00 € con risorse di bilancio.
I lavori sono stati realizzati durante I'estate 2015, in concomitanza con la chiusura delle scuole ed ha comportato la
realizzazione dei seguenti lavori:

- Installazione impianto fotovoltaico da 20 KWp

- Ristrutturazione impianto di riscaldamento mediante sostituzione centrale termica ed installazione

termovalvole nei vari ambienti
- Rifacimento rete di smaltimento acque meteoriche

Manutenzione strade e marciapiedi:
Progetto redatto dall’Ufficio tecnico per un importo di 25.000,00 € ed approvato nel 2015.

Sono state realizzate opere stradali (abbattimento barriere architettoniche, asfaltature, segnaletica) relative alle
seguenti vie: Adda, Trento e Trieste, V. Emanuele, Albenza.
Le opere sono state realizzate a fine 2015 inizio 2016

Lavori di riqualificazione patrimonio Edilizia residenziale pubblica (ERP):

Nell'ambito del piano programma di vendita alloggi ERP, con successivo reinvestimento delle risorse conseguite
per migliorare tali immobili, nel 2015 sono state installate le 36 porte basculanti presso le autorimesse dell'edificio
sito in via Isolotto destinato a 36 nuclei famigliari. Costo 14.000,00 €

Realizzazione vasca volano torrente Lesina:

L'opera frutto degli accordi intercorsi tra Regione, Consorzio di Bonifica della Media Pianura Bergamasca ed i
Comuni interessati dal corso del torrente Lesina, prevede la realizzazione di un invaso in territori di Ponte San
Pietro, della capienza di 90.000 mc. Per la regimazione del flusso delle acque del torrente in occasione di intensi
eventi meteorologici causa spesso di allagamenti nei centri abitati.

L'opera del valore di oltre 3.000.000,00 di Euro & finanziato da Regione Lombardia e dal Consorzio di Bonifica.

| lavori sono stati avviati nel 2015 e verranno ultimati entro fine 2016.

OPERE PREVISTE NEL BILANCIO E NEL PIANO OPERE PUBBLICHE DA REALIZZARE NEL CORSO DEL
2016

Adeguamento palestra e _realizzazione campo polivalente scoperto presso scuola media di via Piave: L'opera,

dell'importo complessivo presunto di 100.000,00 €, prevede la sostituzione delle vetrate della palestra (obsolete e
fuori norma), I'integrazione delle attrezzature e la realizzazione di un nuovo campo polivalente per il gioco del
calcetto, basket, pallavolo presso I'area esterna della scuola media. Per il finanziamento dei lavori il Comune ha
partecipato all'iniziativa nata dall'accordo Stato — Istituto per il Credito Sportivo nel’ambito delliniziativa denominata
“1000 cantieri per lo sport - 500 interventi su spazi sportivi scolastici’. La proposta & stata gia positivamente
valutata dall'lCS e prevede I'erogazione di un mutuo a tasso zero della durata decennale.
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Nel 2016 verra sottoscritto il contratto di Mutuo ed espletate le procedure per la realizzazione deil'opera.
Manutenzione straordinaria stadio Matteo Legler:

| lavori consistono nella sistemazione delle facciate poste lungo via Trento e Trieste, interessate da degrado e
stacco dell'intonaco, nella manutenzione degli spogliatoi, nell'installazione dell'impianto di irrigazione del campo di
calcio e nell'installazione della tribuna settore ospiti. Il progetto preliminare deil'opera & stato approvato dalla Giunta
Comunale con delibera n. 50/2015 per I'importo complessivo di 150.000,00 Euro. Per il finanziamento dei lavori il
Comune ha partecipato all'iniziativa nata dall'accordo Stato — Istituto per il Credito Sportivo nel'ambito dell'iniziativa
denominata “1000 cantieri per lo sport — 500 interventi su spazi sportivi di base”. La proposta e stata gia
positivamente valutata dall'lCS e prevede I'erogazione di un mutuo a tasso zero deila durata decennale.

Nel 2016 verra sottoscritto il contratto di Mutuo ed espletate le procedure per la realizzazione dell'opera.
Realizzazione opere di adeguamento rete fognaria Locate:

Importo progetto 150.000,00 € finanziati con I'avanzo di Amministrazione. Nel corso degli ultimi anni, la frazione di
Locate, a causa di eccezionali nubifragi, & stata oggetto di allagamenti che hanno interessato i locali interrati di
varie abitazioni in diverse zone della frazione, che, in taluni casi, hanno portato i proprietari a richiedere il
risarcimento danni al Comune. Per ovviare a tale situazione 'Amministrazione ha preliminarmente fatto eseguire
uno studio della situazione fognaria e delle cause degli allagamenti. Lo studio ha messo in evidenza le cause degli
allagamenti e I'opportunita di intervenire ad effettuare lavori di adeguamento della rete per garantire una maggior
capacita di smaitimento in caso di eventi particolarmente intensi.

Nel corso del 2015 & stato redatto il progetto esecutivo. Nel bilancio 2016 sono state stanziate le risorse per la
realizzazione dell'opera.

L'efficacia di tali lavori va considerata nelllambito del complesso degli interventi programmati per risolvere tali
problematiche, che, oltre a tale intervento prevedono anche la realizzazione di una vasca volano lungo il Lesina
(opera in corso di realizzazione) di un canale scolmatore per la raccolta delle acque superficiali provenienti dalle
aree agricole poste a nord della frazione (da realizzarsi a cura e spese del Consorzio di Bonifica).

Canale scolmatore frazione locate:

Trattasi della realizzazione di un canale scolmatore a nord della frazione di Locate per la raccolta delle acque
meteoriche provenienti dai terreni agricoli. L'opera serve per evitare I'allagamento della frazione di Locate.

La realizzazione dell’'opera, in base agli accordi sottoscritti,

I OPERE DA REALIZZARE NELL’AMBITO DI BANDI CUI IL. COMUNE HA ADERITO

Nota: | progetti sono stati ammessi a finanziamento ed inseriti nelle graduatorie formate da ciascuna Regione ed
inviate al MIUR per la definizione della graduatoria.

Per la realizzazione & necessario attendere le risorse dello Stato. Al momento, nel 2015, sono stati finanziati alcuni
progetti in ordine di graduatoria e din base alle risorse stanziate. |l programma & triennale e quindi bisogna
attendere le decisioni per gli anni 2016 e 2017 soprattutto in relazione all'entita delle risorse che lo Stato rendera
disponibiti.

| progetto presentati e posti in graduatoria sono:

Manutenzione straordinaria tetto in eternit scuola elementare Villaggio S. Maria: importo lavori 153.000,00 €,
finanziato al 20 % con risorse di bilancio derivanti da alienazione immobili e per '80% mediante contributo dello
Stato nell'ambito dei finanziamenti di cui al Il D.L. 12 settembre 2013, n. 104. Il successivo Decreto attuativo e la
D.G.R.L. X/3293 del 16 marzo 2015, prevedono condizioni, modalita e risorse da erogare, mediante bando, agli
Enti Locali per la ristrutturazione, miglioramento, messa in sicurezza, adeguamento antisismico ed efficientamento
energetico di immobili di proprieta pubblica adibiti allistruzione scolastica. L'iniziativa prevede per ciascuna opera,
Perogazione di contributi a fondo perduto nella misura massima dell'80% del costo complessivo dell'opera. |
Comune di Ponte San Pietro ha partecipato a tale bando approvando il progetto definitivo (delibera GC n. 34 /
2015) per limporto di Euro 153.000,00. Trattasi di lavori di sostituzione della copertura, attualmente in eternit
(comunque in sicurezza poiché incapsulata) con altra copertura.

Manutenzione straordinaria scuola elementare di via Piave: importo lavori 157.000,00 finanziato al 20 % con risorse
di bilancio derivanti da alienazione immobili e per I'80% mediante contributo dello Stato nell'ambito dei
finanziamenti di cui al Il D.L. 12 settembre 2013, n. 104. |l successivo Decreto attuativo e la D.G.R.L. X/3293 del 16
marzo 2015, prevedono condizioni, modalita e risorse da erogare, mediante bando, agli Enti Locali per la
ristrutturazione, miglioramento, messa in sicurezza, adeguamento antisismico ed efficientamento energetico di
immobili di proprieta pubblica adibiti allistruzione scolastica. L'iniziativa prevede per ciascuna opera, |'erogazione di
contributi a fondo perduto nella misura massima del'80% del costo complessivo dell'opera. Il Comune di Ponte San
Pietro ha partecipato a tale bando approvando il progetto preliminare (delibera GC n. 35 / 2015) per I''mporto di
Euro 157.000,00. Si tratta di realizzare le opere necessarie per 'adeguamento alle norme di sicurezza ed
impiantistiche, e per l'acquisizione del Certificato di Prevenzione Incendi (CPl) esteso allintero complesso,
compreso l'edificio posto in via Verdi (ex distretto), nel quale ha sede la palestra scolastica a servizio della stessa
scuola elementare, oltre ad altre funzioni (sede banda e magazzeno). L'intervento in progetto, in origine limitato
all'edificio scolastico di via Piave, relativamente al quale sono stati effettuati, negli ultimi anni, diversi interventi
(consolidamento statico, adeguamento impiantistico, adeguamento uscite di sicurezza, adeguamento igienico —
sanitario dei bagni, installazione pannelii fotovoltaici), comprende anche interventi relativi all'edificio di via Verdi. |
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lavori sino ad ora eseguiti hanno permesso di ottenere il certificato di idoneita statica delia struttura, nonché il
parere dei VV.F. limitatamente all'edificio scolastico con esclusione delle centrali termiche esterne e dell’edificio di
via Verdi. | lavori in programma consentiranno di ottenere definitivamente sia le certificazioni inerenti agli impianti
che il CPI relativo all'intero complesso e conseguentemente di dichiarare I'Agibilita dell'intero complesso. Nello
specifico € necessario effettuare i seguenti lavori:

=

=

=

=
-

Adeguare le due centrali termiche esistenti (una a servizio della scuola ed una a servizio dell’edificio di via
Verdi) mediante eliminazione delle stesse ed accorpamento in un'unica centrale.

Realizzazione uscita di sicurezza per le attivita del 1° e 2° piano (palestra e sede banda) dell'edificio di via
Verdi,

Adeguamento norme antincendio locali ad uso deposito — magazzeno posti al piano terra dell’edificio di via
Verdi,

Lievi adeguamenti impiantistici relativi ad entrambi gli edifici,

Integrazione pratica CPI.

OPERE PUBBLICHE REALIZZATE NELL'AMBITO DEI PIANI URBANISTICI

(gia realizzate ovvero programmate e da realizzare nel corso del 2016)

Piano Integrato di Intervento di via Adda — via Roma: oltre alle opere di urbanizzazione primaria (strada, sotto

servizi e marciapiedi) & stato realizzato un parcheggio ed un parco a servizio della collettivita. Manca la
realizzazione di un secondo parcheggio nella parte nord che verra realizzata successivamente

il piano integrato di intervento (PIl) di “villa Moroni"

Con tale operazione urbanistica oltre all'edificio polifunzionale di via Adda sede del Sert, delia CRI, della protezione
civile e di altri associazioni, realizzato nel 2008 sono stati realizzati due parcheggi lungo via Camozzi. E’ prevista la
realizzazione di un terzo parcheggio sempre in via Camozzi. Il progetto & gia stato approvato e la realizzazione
Parcheggio zona Policlinico San Pietro:

Il progetto di riqualificazione del Policlinico prevede, a cura e spese dello stesso ospedale, la realizzazione di un
nuovo parcheggio pubblico di circa 60 posti. Il progetto approvato ad inizio aprile verra realizzato entro I'estate.
Realizzazione opere interne al P.A. di via J.F. Kennedy — G. Marconi:

Nel 2015 sono state ultimate le opere previste dalla Convenzione consistenti in:
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Realizzazione nuova rotatoria, all'incrocio di via Kennedy con via Marconi e con modifica del tracciato di via
Kennedy

Realizzazione marciapiede lungo via Marconi

Realizzazione nuovo parcheggio in via Kennedy

Realizzazione nuova area verde pubblico piantumata lungo le vie Kennedy e Marconi

Le opere sono state collaudate ed acquisite al patrimonio comunale.

Piano Integrato di Intervento denominato “Centro di interscambio” (CE — IN):

L'operazione approvata dal Consiglio Comunale prevede |a realizzazione di strutture ed infrastrutture pubbliche per
il miglioramento ed il potenziamento dei servizi connessi alia mobilita passeggeri. In particolare verranno realizzate
le seguenti opere:
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Nuovo parcheggio a servizio degli utenti del treno

Sottopasso ferroviario per collegare il parcheggio alla stazione
Nuova rotatoria all'incrocio di via Kennedy con la Briantea
Nuova piazza pubblica all'interno deli'area commerciale

Rigualificazione e messa in sicurezza “Isolotto”:

L'’Amministrazione ha deliberato I'acquisizione dell'area denominata isolotto della superficie di oltre 85.000,00 maq.
Da destinare a parco pubblico. L'atto verra sottoscritto nei prossimi mesi seguira la programmazione degli interventi
necessari per attrezzare il parco e per la gestione dello stesso.

Servizi sociali

Area adulti

Il Comune ha continuato nel corso del 2011-2016 a promuovere politiche volte a sostenere persone e nuclei
familiari in difficoltd economica, 