
Comune di Ponte San Pietro
C.F. 00250450160

VERBALE PROCEDURA TELEMATICA

"AFFIDAMENTO SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE PERIODO 01/04/2024 – 31/03/2027" 

CIG: B0899B599B

Il giorno 14-03-2024 alle ore 10:41 in Ponte San Pietro (Bg), presso Piazza Libertà, 1, viene esperita la procedura telematica per la
gara: “AFFIDAMENTO SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE PERIODO 01/04/2024 – 31/03/2027”.

La Commissione di gara, della suddetta procedura, è composta dai Signori: 

Seggio di Gara:

Nome e Cognome Codice Fiscale
Misani Laura MSNLRA83E61M052F

CARMINATI FRANCESCA CRMFNC89S63A794Z

VITALI ANNAMARIA VTLNMR67D45A794G

Commissione Giudicatrice:

Nome e Cognome Codice Fiscale
Misani Laura MSNLRA83E61M052F

CARMINATI FRANCESCA CRMFNC89S63A794Z

VITALI ANNAMARIA VTLNMR67D45A794G

Il Presidente della Commissione è il Sig. Laura Misani

Il R.U.P. è il Sig. Laura Misani

Sono presenti per le Ditte partecipanti i Signori:

Lubrina Giulia, per il CONSORZIO SOL.CO CITTA' APERTA SOC. COOP. SOCIALE, giusta delega depositata agli atti

Funge da Segretario il Sig. dott.ssa Alessio Emanuela 

Il Presidente fa presente che:

a seguito della Determinazione n. 32-20 del 26.02.2024, è stata indetta la procedura ad invito “AFFIDAMENTO SERVIZIO DI
ASSISTENZA DOMICILIARE PERIODO 01/04/2024 – 31/03/2027” attraverso un sistema di Gara Telematica, a busta chiusa;
l'offerta economicamente più vantaggiosa verrà determinata sulla base dei criteri di seguito indicati:

CRITERI OFFERTA TECNICA

Criterio Sub-criterio Criterio
quantitativo

Punteggio
massimo

A. MODALITA’
ORGANIZZATIVA DEL
SERVIZIO

1. Modello organizzativo e gestionale del SAD: obiettivi e
struttura organizzativa, diversificazione di ruoli, compiti e
prestazioni in funzione dell'utenza

No 8.0000000000

A. MODALITA’
ORGANIZZATIVA DEL
SERVIZIO

2. Modalità e criteri di attuazione degli interventi assistenziali
domiciliari: aiuto per la cura della persona, aiuto per il governo
dell’alloggio, attività per la tutela igienico-sanitaria della persona,
aiuto per favorire la socializzazione

No 8.0000000000

A. MODALITA’
ORGANIZZATIVA DEL
SERVIZIO

3. Modalità di relazione con i servizi sociali competenti e con le
famiglie No 4.0000000000

B. ATTIVITA’
COMPLEMENTARI 1. Lavanderia, stireria No 4.0000000000

B. ATTIVITA’
COMPLEMENTARI 2. Attività di livello base di pulizia del domicilio No 4.0000000000

B. ATTIVITA’ 3. Somministrazione pasti No 4.0000000000



COMPLEMENTARI 3. Somministrazione pasti No 4.0000000000

B. ATTIVITA’
COMPLEMENTARI

4. Accompagnamento e trasporto, per esigenze inderogabili e
non erogabili da parte dei familiari (per assenza o incapacità) No 4.0000000000

C. ORGANIZZAZIONE E
SISTEMI DI CONTROLLO
DELLA QUALITA’ DEI
SERVIZI

1. Sistemi di controllo e di gestione della qualità dei servizi
oggetto dell’appalto; strumenti di rilevazione della soddisfazione
dei destinatari diretti e indiretti delle prestazioni erogate

No 3.0000000000

C. ORGANIZZAZIONE E
SISTEMI DI CONTROLLO
DELLA QUALITA’ DEI
SERVIZI

2. Possesso di certificazione di qualità UNI EN ISO 9001-2015 No 2.0000000000

D. SELEZIONE E
SUPPORTO DEL
PERSONALE

1. Modalità di gestione del personale, modalità per la continuità
del servizio e per la sostituzione del personale in caso di assenze
programmate o improvvise. Interventi per prevenire il turn-over e
il born-out degli operatori

No 8.0000000000

D. SELEZIONE E
SUPPORTO DEL
PERSONALE

2. Aggiornamento e formazione del personale specificando temi
trattati e il monte ore complessivo degli interventi formativi
programmati e la loro frequenza

No 7.0000000000

E. SERVIZI
MIGLIORATIVI

1. Proposte progettuali da attuarsi sul territorio, progetti ed
opportunità offerte agli utenti e alle loro famiglie, progetti e/o
servizi che s’intendono realizzare a favore della cittadinanza

No 10.0000000000

F. CRITERIO
QUALITATIVO
GENERICO

1. Criterio qualitativo generico No 4.0000000000

CRITERI OFFERTA ECONOMICA

Nessun modulo

La formula scelta, per l‘assegnazione del punteggio dell’offerta economica, è la “ Proporzionalità inversa sull'offerta” per un totale
massimo di 30 punti.

L’importo a base di gara, soggetto a ribasso, al netto di IVA è pari a Euro 21,58 e che, il termine ultimo per la presentazione
dell'offerta è stato fissato alle ore 10:00 del giorno 14-03-2024.

Ditte invitate:

Il Presidente fa presente che per la presente procedura sono state invitate a presentare offerta le seguenti ditte:

Ditta PEC Modalità di
selezione

CONSORZIO DOMICARE S.C. 
VIA MARTINO ANZI 8 22100 Como (Provincia di Como) consorziodomicare@pec.confcooperative.it Manuale

LA RONDINE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE 
VIA ARCO DELLA POSTA 1 66034 Lanciano (Provincia di
Chieti)

progettazionelarondine@pec.it Manuale

PROGES Società Cooperativa Sociale 
VIA COLORNO 63 43122 Parma (Provincia di Parma) commerciale.proges@legalmail.it Manuale

Consorzio SOL.CO Città Aperta soc. coop. soc. 
Via Innocenzo XI, 3 24128 Bergamo (Provincia di Bergamo) solcocittaaperta@legalmail.it Manuale

Bergamo Assistenza Cooperativa Sociale 
Via Giuseppe Mazzini 24c 24128 Bergamo (Provincia di
Bergamo)

bergamo_assistenza@pec.it Manuale

COOPERATIVA SOCIALE QUADRIFOGLIO S.C. ONLUS 
viale savorgnan d'osoppo n. 4/10 10064 Pinerolo (Torino) coop.quadrifoglio@pec.it Manuale

FONDAZIONE SAN GIULIANO ONLUS 
Via Circonvallazione Sud 121 24040 Ciserano (Provincia di
Bergamo)

fondazionesangiuliano@pec.it Manuale

TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS 
via XX Settembre, 72 25121 Brescia (Provincia di Brescia) segreteriagare.cooptempolibero@pec.it Manuale



ALCANTARA SRL 
C/DA FILANGERI SNC 98125 Messina (Messina) startalcantarasrl@arubapec.it Manuale

I membri della Commissione, tenuto conto anche delle ditte invitate, dichiarano di non essere incompatibili con l'esercizio delle
proprie funzioni, ai sensi di legge.

Il Presidente fa presente che:

entro le ore 10:00 del giorno 14-03-2024 sono state ricevute sulla piattaforma web pontesanpietro.acquistitelematici.it n. 5
offerte dalle seguenti Ditte:

Ragione Sociale Partita iva Data conferma
partecipazione Modalità di partecipazione

CONSORZIO DOMICARE S.C.
VIA MARTINO ANZI 8, 22100, Como 02050010350 08 marzo 2024

17:29:28 Forma singola

Consorzio SOL.CO Città Aperta soc.
coop. soc.
Via Innocenzo XI, 3, 24128, Bergamo

02835640166 13 marzo 2024
13:48:58 Forma singola

TEMPO LIBERO SOC. COOP.
SOCIALE ONLUS
via XX Settembre, 72, 25121, Brescia

02891720175 13 marzo 2024
15:18:30 Forma singola

Bergamo Assistenza Cooperativa Sociale
Via Giuseppe Mazzini 24c, 24128,
Bergamo

04521060162 13 marzo 2024
17:44:50 Forma singola

PROGES Società Cooperativa Sociale
VIA COLORNO 63, 43122, Parma 01534890346 14 marzo 2024

9:49:54 Forma singola

 

Il Presidente prosegue allo sblocco telematico delle Buste Amministrative e, pertanto, alla visualizzazione della documentazione
ricevuta:

La busta amministrativa del partecipante CONSORZIO DOMICARE S.C.

è stata aperta per la prima volta in data 14/03/2024 alle ore 10:41

di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento Annotazioni Stato documento
e-DGUE response Valido

Allegato B - Dichiarazione traccabilità dei flussi finanziari Valido

Requisiti di idoneità professionale Valido

Requisiti di capacità economica e finanziaria Valido

Requisiti di capacità tecnica e professionale Valido

Ricevuta di versamento del contributo ANAC Valido

Eventuale documentazione relativa all’istituto dell’avvalimento Valido

Patto d’integrità Valido

Documento d'identità Valido

 

La busta amministrativa del partecipante Consorzio SOL.CO Città Aperta soc. coop. soc.

è stata aperta per la prima volta in data 14/03/2024 alle ore 10:58

di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento Annotazioni Stato documento
e-DGUE response Valido

Allegato B - Dichiarazione traccabilità dei flussi finanziari Valido

Requisiti di idoneità professionale Valido

Requisiti di capacità economica e finanziaria Valido



Requisiti di capacità tecnica e professionale Valido

Ricevuta di versamento del contributo ANAC Valido

Eventuale documentazione relativa all’istituto dell’avvalimento Valido

Patto d’integrità Valido

Documento d'identità Valido

 

La busta amministrativa del partecipante TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS

è stata aperta per la prima volta in data 14/03/2024 alle ore 11:08

di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento Annotazioni Stato documento
e-DGUE response Valido

Allegato B - Dichiarazione traccabilità dei flussi finanziari Valido

Requisiti di idoneità professionale Valido

Requisiti di capacità economica e finanziaria Valido

Requisiti di capacità tecnica e professionale Valido

Ricevuta di versamento del contributo ANAC Valido

Eventuale documentazione relativa all’istituto dell’avvalimento Valido

Patto d’integrità Valido

Documento d'identità Valido

 

La busta amministrativa del partecipante Bergamo Assistenza Cooperativa Sociale

è stata aperta per la prima volta in data 14/03/2024 alle ore 11:17

di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento Annotazioni Stato documento
e-DGUE response Valido

Allegato B - Dichiarazione traccabilità dei flussi finanziari Valido

Requisiti di idoneità professionale Valido

Requisiti di capacità economica e finanziaria Valido

Requisiti di capacità tecnica e professionale Valido

Ricevuta di versamento del contributo ANAC Valido

Eventuale documentazione relativa all’istituto dell’avvalimento Valido

Patto d’integrità Valido

Documento d'identità Valido

 

La busta amministrativa del partecipante PROGES Società Cooperativa Sociale

è stata aperta per la prima volta in data 14/03/2024 alle ore 11:25

di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento Annotazioni Stato documento
e-DGUE response Valido

Allegato B - Dichiarazione traccabilità dei flussi finanziari Valido

Requisiti di idoneità professionale Valido



Requisiti di capacità economica e finanziaria Valido

Requisiti di capacità tecnica e professionale Valido

Ricevuta di versamento del contributo ANAC Valido

Eventuale documentazione relativa all’istituto dell’avvalimento Valido

Patto d’integrità Valido

Documento d'identità Valido

 

Le Integrazioni Documentali richieste, relative alle Buste Amministrative, risultano:

Durante la fase di valutazione delle buste amministrative, è stato necessario richiedere le seguenti integrazioni documentali :

Destinatario Descrizione Data invio
richiesta

Stato
della

richiesta
TEMPO
LIBERO SOC.
COOP.
SOCIALE
ONLUS

Soccorso istruttorio requisiti capacità tecnico-professionali 14/03/2024 Accettata

Bergamo
Assistenza
Cooperativa
Sociale

Soccorso istruttorio requisiti capacità tecnico-professionali nella documentazione
pervenuta mancano la dichiarazione della capacità tecnica e professionale nonché i
certificati di prestazione del servizio rilasciati dagli enti interessati, di cui al punto 13
della lettera d'invito.

14/03/2024 Accettata

 

Preso atto delle Buste Amministrative pervenute, il Presidente comunica di escludere le seguenti ditte:

NESSUNA

Si procede allo sblocco telematico delle Buste Tecniche e, pertanto alla visualizzazione della documentazione ricevuta:

L'offerta tecnica del partecipante CONSORZIO DOMICARE S.C.

è stata aperta per la prima volta in data 20/03/2024 alle ore 09:32

di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento Annotazioni Stato documento
Offerta tecnica Valido

 

L'offerta tecnica del partecipante Consorzio SOL.CO Città Aperta soc. coop. soc.

è stata aperta per la prima volta in data 20/03/2024 alle ore 09:32

di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento Annotazioni Stato documento
Offerta tecnica Valido

 

L'offerta tecnica del partecipante TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS

è stata aperta per la prima volta in data 20/03/2024 alle ore 09:32

di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento Annotazioni Stato documento
Offerta tecnica Valido



 

L'offerta tecnica del partecipante Bergamo Assistenza Cooperativa Sociale

è stata aperta per la prima volta in data 20/03/2024 alle ore 09:32

di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento Annotazioni Stato documento
Offerta tecnica Valido

 

L'offerta tecnica del partecipante PROGES Società Cooperativa Sociale

è stata aperta per la prima volta in data 20/03/2024 alle ore 09:33

di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento Annotazioni Stato documento
Offerta tecnica Valido

 

Il RUP da atto che per mero errore materiale il punteggio complessivo dell'offerta tecnica, così come dettagliato nella lettera di
invito, è pari a 66,00 punti. Pertanto, al fine di riequilibrare il punteggio complessivo dell'offerta tecnica a 70,00 punti si decide di
aggiungere un criterio qualitativo generico di 4,00 punti. Tale punteggio verrà assegnato nella misura massima a tutti gli operatori
economici partecipanti al fine di non alterare la graduatoria derivante dall'attribuzione dei punteggi ai singoli criteri, elencati nella
lettera di invito, secondo le offerte presentate.

Punteggi assegnati dalla Commissione giudicatrice:

Hanno inizio le operazioni di valutazione delle offerte tecniche, procedendo in successione nell'ordine che segue e attribuendo
collegialmente, dopo attento esame, i punteggi cosi come di seguito riportati.

1) Offerta tecnica della ditta CONSORZIO DOMICARE S.C.

Criterio/sub-criterio Punteggio massimo Punteggio assegnato

A. MODALITA’ ORGANIZZATIVA DEL SERVIZIO

1. Modello organizzativo e gestionale del SAD:
obiettivi e struttura organizzativa, diversificazione
di ruoli, compiti e prestazioni in funzione
dell'utenza

8.0000 6.4000

2. Modalità e criteri di attuazione degli interventi
assistenziali domiciliari: aiuto per la cura della
persona, aiuto per il governo dell’alloggio, attività
per la tutela igienico-sanitaria della persona, aiuto
per favorire la socializzazione

8.0000 6.4000

3. Modalità di relazione con i servizi sociali
competenti e con le famiglie 4.0000 2.4000

Totale criterio 20.0000 15.2000

B. ATTIVITA’ COMPLEMENTARI

1. Lavanderia, stireria 4.0000 4.0000

2. Attività di livello base di pulizia del domicilio 4.0000 4.0000

3. Somministrazione pasti 4.0000 4.0000

4. Accompagnamento e trasporto, per esigenze
inderogabili e non erogabili da parte dei familiari
(per assenza o incapacità)

4.0000 3.2000

Totale criterio 16.0000 15.2000

C. ORGANIZZAZIONE E SISTEMI DI CONTROLLO DELLA QUALITA’ DEI SERVIZI

1. Sistemi di controllo e di gestione della qualità
dei servizi oggetto dell’appalto; strumenti di 3.0000 2.8000



rilevazione della soddisfazione dei destinatari
diretti e indiretti delle prestazioni erogate

3.0000 2.8000

2. Possesso di certificazione di qualità UNI EN
ISO 9001-2015 2.0000 2.0000

Totale criterio 5.0000 4.8000

D. SELEZIONE E SUPPORTO DEL PERSONALE

1. Modalità di gestione del personale, modalità per
la continuità del servizio e per la sostituzione del
personale in caso di assenze programmate o
improvvise. Interventi per prevenire il turn-over e
il born-out degli operatori

8.0000 8.0000

2. Aggiornamento e formazione del personale
specificando temi trattati e il monte ore
complessivo degli interventi formativi
programmati e la loro frequenza

7.0000 5.6000

Totale criterio 15.0000 13.6000

E. SERVIZI MIGLIORATIVI

1. Proposte progettuali da attuarsi sul territorio,
progetti ed opportunità offerte agli utenti e alle
loro famiglie, progetti e/o servizi che s’intendono
realizzare a favore della cittadinanza

10.0000 10.0000

Totale criterio 10.0000 10.0000

F. CRITERIO QUALITATIVO GENERICO

1. Criterio qualitativo generico 4.0000 4.0000

Totale criterio 4.0000 4.0000

 

Totale offerta tecnica 70.0000 62.8000

2) Offerta tecnica della ditta Consorzio SOL.CO Città Aperta soc. coop. soc.

Criterio/sub-criterio Punteggio massimo Punteggio assegnato

A. MODALITA’ ORGANIZZATIVA DEL SERVIZIO

1. Modello organizzativo e gestionale del SAD:
obiettivi e struttura organizzativa, diversificazione
di ruoli, compiti e prestazioni in funzione
dell'utenza

8.0000 3.2000

2. Modalità e criteri di attuazione degli interventi
assistenziali domiciliari: aiuto per la cura della
persona, aiuto per il governo dell’alloggio, attività
per la tutela igienico-sanitaria della persona, aiuto
per favorire la socializzazione

8.0000 3.2000

3. Modalità di relazione con i servizi sociali
competenti e con le famiglie 4.0000 0.8000

Totale criterio 20.0000 7.2000

B. ATTIVITA’ COMPLEMENTARI

1. Lavanderia, stireria 4.0000 4.0000

2. Attività di livello base di pulizia del domicilio 4.0000 4.0000

3. Somministrazione pasti 4.0000 4.0000

4. Accompagnamento e trasporto, per esigenze
inderogabili e non erogabili da parte dei familiari
(per assenza o incapacità)

4.0000 3.7333

Totale criterio 16.0000 15.7333

C. ORGANIZZAZIONE E SISTEMI DI CONTROLLO DELLA QUALITA’ DEI SERVIZI



1. Sistemi di controllo e di gestione della qualità
dei servizi oggetto dell’appalto; strumenti di
rilevazione della soddisfazione dei destinatari
diretti e indiretti delle prestazioni erogate

3.0000 2.4000

2. Possesso di certificazione di qualità UNI EN
ISO 9001-2015 2.0000 2.0000

Totale criterio 5.0000 4.4000

D. SELEZIONE E SUPPORTO DEL PERSONALE

1. Modalità di gestione del personale, modalità per
la continuità del servizio e per la sostituzione del
personale in caso di assenze programmate o
improvvise. Interventi per prevenire il turn-over e
il born-out degli operatori

8.0000 1.6000

2. Aggiornamento e formazione del personale
specificando temi trattati e il monte ore
complessivo degli interventi formativi
programmati e la loro frequenza

7.0000 3.2667

Totale criterio 15.0000 4.8667

E. SERVIZI MIGLIORATIVI

1. Proposte progettuali da attuarsi sul territorio,
progetti ed opportunità offerte agli utenti e alle
loro famiglie, progetti e/o servizi che s’intendono
realizzare a favore della cittadinanza

10.0000 6.0000

Totale criterio 10.0000 6.0000

F. CRITERIO QUALITATIVO GENERICO

1. Criterio qualitativo generico 4.0000 4.0000

Totale criterio 4.0000 4.0000

 

Totale offerta tecnica 70.0000 42.2000

3) Offerta tecnica della ditta TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS

Criterio/sub-criterio Punteggio massimo Punteggio assegnato

A. MODALITA’ ORGANIZZATIVA DEL SERVIZIO

1. Modello organizzativo e gestionale del SAD:
obiettivi e struttura organizzativa, diversificazione
di ruoli, compiti e prestazioni in funzione
dell'utenza

8.0000 3.2000

2. Modalità e criteri di attuazione degli interventi
assistenziali domiciliari: aiuto per la cura della
persona, aiuto per il governo dell’alloggio, attività
per la tutela igienico-sanitaria della persona, aiuto
per favorire la socializzazione

8.0000 2.6667

3. Modalità di relazione con i servizi sociali
competenti e con le famiglie 4.0000 0.8000

Totale criterio 20.0000 6.6667

B. ATTIVITA’ COMPLEMENTARI

1. Lavanderia, stireria 4.0000 1.6000

2. Attività di livello base di pulizia del domicilio 4.0000 1.6000

3. Somministrazione pasti 4.0000 1.6000

4. Accompagnamento e trasporto, per esigenze
inderogabili e non erogabili da parte dei familiari
(per assenza o incapacità)

4.0000 1.6000

Totale criterio 16.0000 6.4000



C. ORGANIZZAZIONE E SISTEMI DI CONTROLLO DELLA QUALITA’ DEI SERVIZI

1. Sistemi di controllo e di gestione della qualità
dei servizi oggetto dell’appalto; strumenti di
rilevazione della soddisfazione dei destinatari
diretti e indiretti delle prestazioni erogate

3.0000 3.0000

2. Possesso di certificazione di qualità UNI EN
ISO 9001-2015 2.0000 2.0000

Totale criterio 5.0000 5.0000

D. SELEZIONE E SUPPORTO DEL PERSONALE

1. Modalità di gestione del personale, modalità per
la continuità del servizio e per la sostituzione del
personale in caso di assenze programmate o
improvvise. Interventi per prevenire il turn-over e
il born-out degli operatori

8.0000 7.4667

2. Aggiornamento e formazione del personale
specificando temi trattati e il monte ore
complessivo degli interventi formativi
programmati e la loro frequenza

7.0000 5.6000

Totale criterio 15.0000 13.0667

E. SERVIZI MIGLIORATIVI

1. Proposte progettuali da attuarsi sul territorio,
progetti ed opportunità offerte agli utenti e alle
loro famiglie, progetti e/o servizi che s’intendono
realizzare a favore della cittadinanza

10.0000 8.0000

Totale criterio 10.0000 8.0000

F. CRITERIO QUALITATIVO GENERICO

1. Criterio qualitativo generico 4.0000 4.0000

Totale criterio 4.0000 4.0000

 

Totale offerta tecnica 70.0000 43.1334

4) Offerta tecnica della ditta Bergamo Assistenza Cooperativa Sociale

Criterio/sub-criterio Punteggio massimo Punteggio assegnato

A. MODALITA’ ORGANIZZATIVA DEL SERVIZIO

1. Modello organizzativo e gestionale del SAD:
obiettivi e struttura organizzativa, diversificazione
di ruoli, compiti e prestazioni in funzione
dell'utenza

8.0000 1.6000

2. Modalità e criteri di attuazione degli interventi
assistenziali domiciliari: aiuto per la cura della
persona, aiuto per il governo dell’alloggio, attività
per la tutela igienico-sanitaria della persona, aiuto
per favorire la socializzazione

8.0000 3.2000

3. Modalità di relazione con i servizi sociali
competenti e con le famiglie 4.0000 1.6000

Totale criterio 20.0000 6.4000

B. ATTIVITA’ COMPLEMENTARI

1. Lavanderia, stireria 4.0000 2.1333

2. Attività di livello base di pulizia del domicilio 4.0000 2.1333

3. Somministrazione pasti 4.0000 3.4667

4. Accompagnamento e trasporto, per esigenze
inderogabili e non erogabili da parte dei familiari 4.0000 3.2000



(per assenza o incapacità)

Totale criterio 16.0000 10.9333

C. ORGANIZZAZIONE E SISTEMI DI CONTROLLO DELLA QUALITA’ DEI SERVIZI

1. Sistemi di controllo e di gestione della qualità
dei servizi oggetto dell’appalto; strumenti di
rilevazione della soddisfazione dei destinatari
diretti e indiretti delle prestazioni erogate

3.0000 0.8000

2. Possesso di certificazione di qualità UNI EN
ISO 9001-2015 2.0000 0.0000

Totale criterio 5.0000 0.8000

D. SELEZIONE E SUPPORTO DEL PERSONALE

1. Modalità di gestione del personale, modalità per
la continuità del servizio e per la sostituzione del
personale in caso di assenze programmate o
improvvise. Interventi per prevenire il turn-over e
il born-out degli operatori

8.0000 6.4000

2. Aggiornamento e formazione del personale
specificando temi trattati e il monte ore
complessivo degli interventi formativi
programmati e la loro frequenza

7.0000 7.0000

Totale criterio 15.0000 13.4000

E. SERVIZI MIGLIORATIVI

1. Proposte progettuali da attuarsi sul territorio,
progetti ed opportunità offerte agli utenti e alle
loro famiglie, progetti e/o servizi che s’intendono
realizzare a favore della cittadinanza

10.0000 4.6667

Totale criterio 10.0000 4.6667

F. CRITERIO QUALITATIVO GENERICO

1. Criterio qualitativo generico 4.0000 4.0000

Totale criterio 4.0000 4.0000

 

Totale offerta tecnica 70.0000 40.2000

5) Offerta tecnica della ditta PROGES Società Cooperativa Sociale

Criterio/sub-criterio Punteggio massimo Punteggio assegnato

A. MODALITA’ ORGANIZZATIVA DEL SERVIZIO

1. Modello organizzativo e gestionale del SAD:
obiettivi e struttura organizzativa, diversificazione
di ruoli, compiti e prestazioni in funzione
dell'utenza

8.0000 6.4000

2. Modalità e criteri di attuazione degli interventi
assistenziali domiciliari: aiuto per la cura della
persona, aiuto per il governo dell’alloggio, attività
per la tutela igienico-sanitaria della persona, aiuto
per favorire la socializzazione

8.0000 4.2667

3. Modalità di relazione con i servizi sociali
competenti e con le famiglie 4.0000 1.6000

Totale criterio 20.0000 12.2667

B. ATTIVITA’ COMPLEMENTARI

1. Lavanderia, stireria 4.0000 4.0000

2. Attività di livello base di pulizia del domicilio 4.0000 4.0000

3. Somministrazione pasti 4.0000 4.0000



4. Accompagnamento e trasporto, per esigenze
inderogabili e non erogabili da parte dei familiari
(per assenza o incapacità)

4.0000 4.0000

Totale criterio 16.0000 16.0000

C. ORGANIZZAZIONE E SISTEMI DI CONTROLLO DELLA QUALITA’ DEI SERVIZI

1. Sistemi di controllo e di gestione della qualità
dei servizi oggetto dell’appalto; strumenti di
rilevazione della soddisfazione dei destinatari
diretti e indiretti delle prestazioni erogate

3.0000 2.2000

2. Possesso di certificazione di qualità UNI EN
ISO 9001-2015 2.0000 2.0000

Totale criterio 5.0000 4.2000

D. SELEZIONE E SUPPORTO DEL PERSONALE

1. Modalità di gestione del personale, modalità per
la continuità del servizio e per la sostituzione del
personale in caso di assenze programmate o
improvvise. Interventi per prevenire il turn-over e
il born-out degli operatori

8.0000 3.2000

2. Aggiornamento e formazione del personale
specificando temi trattati e il monte ore
complessivo degli interventi formativi
programmati e la loro frequenza

7.0000 1.4000

Totale criterio 15.0000 4.6000

E. SERVIZI MIGLIORATIVI

1. Proposte progettuali da attuarsi sul territorio,
progetti ed opportunità offerte agli utenti e alle
loro famiglie, progetti e/o servizi che s’intendono
realizzare a favore della cittadinanza

10.0000 8.0000

Totale criterio 10.0000 8.0000

F. CRITERIO QUALITATIVO GENERICO

1. Criterio qualitativo generico 4.0000 4.0000

Totale criterio 4.0000 4.0000

 

Totale offerta tecnica 70.0000 49.0667

Riparametrazione:

Non è stata eseguita nessuna riparametrazione

Coefficienti assegnati dalla Commissione giudicatrice:

Al partecipante CONSORZIO DOMICARE S.C. sono stati assegnati dalla commissione i seguenti coefficienti:

Criterio/subcriterio Coefficienti commissari Media coefficienti
A. MODALITA’ ORGANIZZATIVA DEL SERVIZIO   

1. Modello organizzativo e gestionale del SAD: obiettivi e struttura
organizzativa, diversificazione di ruoli, compiti e prestazioni in funzione
dell'utenza

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.8

FRANCESCA
CARMINATI 0.8

ANNAMARIA
VITALI 0.8

0.8

2. Modalità e criteri di attuazione degli interventi assistenziali domiciliari:
aiuto per la cura della persona, aiuto per il governo dell’alloggio, attività

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.8

FRANCESCA 0.8



per la tutela igienico-sanitaria della persona, aiuto per favorire la
socializzazione

FRANCESCA
CARMINATI 0.8

ANNAMARIA
VITALI 0.8

0.8

3. Modalità di relazione con i servizi sociali competenti e con le famiglie

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.6

FRANCESCA
CARMINATI 0.6

ANNAMARIA
VITALI 0.6

0.6

B. ATTIVITA’ COMPLEMENTARI   

1. Lavanderia, stireria

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

2. Attività di livello base di pulizia del domicilio

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

3. Somministrazione pasti

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

4. Accompagnamento e trasporto, per esigenze inderogabili e non
erogabili da parte dei familiari (per assenza o incapacità)

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.8

FRANCESCA
CARMINATI 0.8

ANNAMARIA
VITALI 0.8

0.8

C. ORGANIZZAZIONE E SISTEMI DI CONTROLLO DELLA
QUALITA’ DEI SERVIZI   

1. Sistemi di controllo e di gestione della qualità dei servizi oggetto
dell’appalto; strumenti di rilevazione della soddisfazione dei destinatari
diretti e indiretti delle prestazioni erogate

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.8

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

0.93333333333333

2. Possesso di certificazione di qualità UNI EN ISO 9001-2015

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1 1



ANNAMARIA
VITALI 1

D. SELEZIONE E SUPPORTO DEL PERSONALE   

1. Modalità di gestione del personale, modalità per la continuità del
servizio e per la sostituzione del personale in caso di assenze
programmate o improvvise. Interventi per prevenire il turn-over e il born-
out degli operatori

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

2. Aggiornamento e formazione del personale specificando temi trattati e
il monte ore complessivo degli interventi formativi programmati e la loro
frequenza

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.8

FRANCESCA
CARMINATI 0.8

ANNAMARIA
VITALI 0.8

0.8

E. SERVIZI MIGLIORATIVI   

1. Proposte progettuali da attuarsi sul territorio, progetti ed opportunità
offerte agli utenti e alle loro famiglie, progetti e/o servizi che s’intendono
realizzare a favore della cittadinanza

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

F. CRITERIO QUALITATIVO GENERICO   

1. Criterio qualitativo generico

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

 

Al partecipante PROGES Società Cooperativa Sociale sono stati assegnati dalla commissione i seguenti coefficienti:

Criterio/subcriterio Coefficienti commissari Media coefficienti
A. MODALITA’ ORGANIZZATIVA DEL SERVIZIO   

1. Modello organizzativo e gestionale del SAD: obiettivi e struttura
organizzativa, diversificazione di ruoli, compiti e prestazioni in funzione
dell'utenza

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.8

FRANCESCA
CARMINATI 0.8

ANNAMARIA
VITALI 0.8

0.8

2. Modalità e criteri di attuazione degli interventi assistenziali domiciliari:
aiuto per la cura della persona, aiuto per il governo dell’alloggio, attività
per la tutela igienico-sanitaria della persona, aiuto per favorire la
socializzazione

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.4

FRANCESCA
CARMINATI 0.8

ANNAMARIA
VITALI 0.4

0.53333333333333

Coefficiente



3. Modalità di relazione con i servizi sociali competenti e con le famiglie

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.4

FRANCESCA
CARMINATI 0.2

ANNAMARIA
VITALI 0.6

0.4

B. ATTIVITA’ COMPLEMENTARI   

1. Lavanderia, stireria

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

2. Attività di livello base di pulizia del domicilio

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

3. Somministrazione pasti

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

4. Accompagnamento e trasporto, per esigenze inderogabili e non
erogabili da parte dei familiari (per assenza o incapacità)

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

C. ORGANIZZAZIONE E SISTEMI DI CONTROLLO DELLA
QUALITA’ DEI SERVIZI   

1. Sistemi di controllo e di gestione della qualità dei servizi oggetto
dell’appalto; strumenti di rilevazione della soddisfazione dei destinatari
diretti e indiretti delle prestazioni erogate

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.8

FRANCESCA
CARMINATI 0.6

ANNAMARIA
VITALI 0.8

0.73333333333333

2. Possesso di certificazione di qualità UNI EN ISO 9001-2015

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

D. SELEZIONE E SUPPORTO DEL PERSONALE   
Coefficiente



1. Modalità di gestione del personale, modalità per la continuità del
servizio e per la sostituzione del personale in caso di assenze
programmate o improvvise. Interventi per prevenire il turn-over e il born-
out degli operatori

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.4

FRANCESCA
CARMINATI 0.4

ANNAMARIA
VITALI 0.4

0.4

2. Aggiornamento e formazione del personale specificando temi trattati e
il monte ore complessivo degli interventi formativi programmati e la loro
frequenza

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.2

FRANCESCA
CARMINATI 0.2

ANNAMARIA
VITALI 0.2

0.2

E. SERVIZI MIGLIORATIVI   

1. Proposte progettuali da attuarsi sul territorio, progetti ed opportunità
offerte agli utenti e alle loro famiglie, progetti e/o servizi che s’intendono
realizzare a favore della cittadinanza

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.8

FRANCESCA
CARMINATI 0.8

ANNAMARIA
VITALI 0.8

0.8

F. CRITERIO QUALITATIVO GENERICO   

1. Criterio qualitativo generico

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

 

Al partecipante TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS sono stati assegnati dalla commissione i seguenti
coefficienti:

Criterio/subcriterio Coefficienti commissari Media coefficienti
A. MODALITA’ ORGANIZZATIVA DEL SERVIZIO   

1. Modello organizzativo e gestionale del SAD: obiettivi e struttura
organizzativa, diversificazione di ruoli, compiti e prestazioni in funzione
dell'utenza

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.4

FRANCESCA
CARMINATI 0.4

ANNAMARIA
VITALI 0.4

0.4

2. Modalità e criteri di attuazione degli interventi assistenziali domiciliari:
aiuto per la cura della persona, aiuto per il governo dell’alloggio, attività
per la tutela igienico-sanitaria della persona, aiuto per favorire la
socializzazione

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.4

FRANCESCA
CARMINATI 0.4

ANNAMARIA
VITALI 0.2

0.33333333333333

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.2



3. Modalità di relazione con i servizi sociali competenti e con le famiglie FRANCESCA
CARMINATI 0.2

ANNAMARIA
VITALI 0.2

0.2

B. ATTIVITA’ COMPLEMENTARI   

1. Lavanderia, stireria

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.4

FRANCESCA
CARMINATI 0.4

ANNAMARIA
VITALI 0.4

0.4

2. Attività di livello base di pulizia del domicilio

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.4

FRANCESCA
CARMINATI 0.4

ANNAMARIA
VITALI 0.4

0.4

3. Somministrazione pasti

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.4

FRANCESCA
CARMINATI 0.4

ANNAMARIA
VITALI 0.4

0.4

4. Accompagnamento e trasporto, per esigenze inderogabili e non
erogabili da parte dei familiari (per assenza o incapacità)

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.4

FRANCESCA
CARMINATI 0.4

ANNAMARIA
VITALI 0.4

0.4

C. ORGANIZZAZIONE E SISTEMI DI CONTROLLO DELLA
QUALITA’ DEI SERVIZI   

1. Sistemi di controllo e di gestione della qualità dei servizi oggetto
dell’appalto; strumenti di rilevazione della soddisfazione dei destinatari
diretti e indiretti delle prestazioni erogate

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

2. Possesso di certificazione di qualità UNI EN ISO 9001-2015

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

D. SELEZIONE E SUPPORTO DEL PERSONALE   

1. Modalità di gestione del personale, modalità per la continuità del
servizio e per la sostituzione del personale in caso di assenze

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA 0.93333333333333



programmate o improvvise. Interventi per prevenire il turn-over e il born-
out degli operatori

FRANCESCA
CARMINATI 0.8

ANNAMARIA
VITALI 1

0.93333333333333

2. Aggiornamento e formazione del personale specificando temi trattati e
il monte ore complessivo degli interventi formativi programmati e la loro
frequenza

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.8

FRANCESCA
CARMINATI 0.8

ANNAMARIA
VITALI 0.8

0.8

E. SERVIZI MIGLIORATIVI   

1. Proposte progettuali da attuarsi sul territorio, progetti ed opportunità
offerte agli utenti e alle loro famiglie, progetti e/o servizi che s’intendono
realizzare a favore della cittadinanza

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.8

FRANCESCA
CARMINATI 0.8

ANNAMARIA
VITALI 0.8

0.8

F. CRITERIO QUALITATIVO GENERICO   

1. Criterio qualitativo generico

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

 

Al partecipante Consorzio SOL.CO Città Aperta soc. coop. soc. sono stati assegnati dalla commissione i seguenti coefficienti:

Criterio/subcriterio Coefficienti commissari Media coefficienti
A. MODALITA’ ORGANIZZATIVA DEL SERVIZIO   

1. Modello organizzativo e gestionale del SAD: obiettivi e struttura
organizzativa, diversificazione di ruoli, compiti e prestazioni in funzione
dell'utenza

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.4

FRANCESCA
CARMINATI 0.4

ANNAMARIA
VITALI 0.4

0.4

2. Modalità e criteri di attuazione degli interventi assistenziali domiciliari:
aiuto per la cura della persona, aiuto per il governo dell’alloggio, attività
per la tutela igienico-sanitaria della persona, aiuto per favorire la
socializzazione

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.4

FRANCESCA
CARMINATI 0.4

ANNAMARIA
VITALI 0.4

0.4

3. Modalità di relazione con i servizi sociali competenti e con le famiglie

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.2

FRANCESCA
CARMINATI 0.2

ANNAMARIA
VITALI 0.2

0.2



B. ATTIVITA’ COMPLEMENTARI   

1. Lavanderia, stireria

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

2. Attività di livello base di pulizia del domicilio

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

3. Somministrazione pasti

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

4. Accompagnamento e trasporto, per esigenze inderogabili e non
erogabili da parte dei familiari (per assenza o incapacità)

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 0.8

ANNAMARIA
VITALI 1

0.93333333333333

C. ORGANIZZAZIONE E SISTEMI DI CONTROLLO DELLA
QUALITA’ DEI SERVIZI   

1. Sistemi di controllo e di gestione della qualità dei servizi oggetto
dell’appalto; strumenti di rilevazione della soddisfazione dei destinatari
diretti e indiretti delle prestazioni erogate

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.8

FRANCESCA
CARMINATI 0.8

ANNAMARIA
VITALI 0.8

0.8

2. Possesso di certificazione di qualità UNI EN ISO 9001-2015

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

D. SELEZIONE E SUPPORTO DEL PERSONALE   

1. Modalità di gestione del personale, modalità per la continuità del
servizio e per la sostituzione del personale in caso di assenze
programmate o improvvise. Interventi per prevenire il turn-over e il born-
out degli operatori

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.2

FRANCESCA
CARMINATI 0.2

ANNAMARIA
VITALI 0.2

0.2

Coefficiente



2. Aggiornamento e formazione del personale specificando temi trattati e
il monte ore complessivo degli interventi formativi programmati e la loro
frequenza

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.6

FRANCESCA
CARMINATI 0.4

ANNAMARIA
VITALI 0.4

0.46666666666667

E. SERVIZI MIGLIORATIVI   

1. Proposte progettuali da attuarsi sul territorio, progetti ed opportunità
offerte agli utenti e alle loro famiglie, progetti e/o servizi che s’intendono
realizzare a favore della cittadinanza

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.6

FRANCESCA
CARMINATI 0.6

ANNAMARIA
VITALI 0.6

0.6

F. CRITERIO QUALITATIVO GENERICO   

1. Criterio qualitativo generico

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

 

Al partecipante Bergamo Assistenza Cooperativa Sociale sono stati assegnati dalla commissione i seguenti coefficienti:

Criterio/subcriterio Coefficienti commissari Media coefficienti
A. MODALITA’ ORGANIZZATIVA DEL SERVIZIO   

1. Modello organizzativo e gestionale del SAD: obiettivi e struttura
organizzativa, diversificazione di ruoli, compiti e prestazioni in funzione
dell'utenza

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.2

FRANCESCA
CARMINATI 0.2

ANNAMARIA
VITALI 0.2

0.2

2. Modalità e criteri di attuazione degli interventi assistenziali domiciliari:
aiuto per la cura della persona, aiuto per il governo dell’alloggio, attività
per la tutela igienico-sanitaria della persona, aiuto per favorire la
socializzazione

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.4

FRANCESCA
CARMINATI 0.4

ANNAMARIA
VITALI 0.4

0.4

3. Modalità di relazione con i servizi sociali competenti e con le famiglie

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.4

FRANCESCA
CARMINATI 0.4

ANNAMARIA
VITALI 0.4

0.4

B. ATTIVITA’ COMPLEMENTARI   

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.6



1. Lavanderia, stireria FRANCESCA
CARMINATI 0.6

ANNAMARIA
VITALI 0.4

0.53333333333333

2. Attività di livello base di pulizia del domicilio

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.6

FRANCESCA
CARMINATI 0.6

ANNAMARIA
VITALI 0.4

0.53333333333333

3. Somministrazione pasti

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 0.6

0.86666666666667

4. Accompagnamento e trasporto, per esigenze inderogabili e non
erogabili da parte dei familiari (per assenza o incapacità)

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.8

FRANCESCA
CARMINATI 0.8

ANNAMARIA
VITALI 0.8

0.8

C. ORGANIZZAZIONE E SISTEMI DI CONTROLLO DELLA
QUALITA’ DEI SERVIZI   

1. Sistemi di controllo e di gestione della qualità dei servizi oggetto
dell’appalto; strumenti di rilevazione della soddisfazione dei destinatari
diretti e indiretti delle prestazioni erogate

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.4

FRANCESCA
CARMINATI 0.2

ANNAMARIA
VITALI 0.2

0.26666666666667

2. Possesso di certificazione di qualità UNI EN ISO 9001-2015

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0

FRANCESCA
CARMINATI 0

ANNAMARIA
VITALI 0

0

D. SELEZIONE E SUPPORTO DEL PERSONALE   

1. Modalità di gestione del personale, modalità per la continuità del
servizio e per la sostituzione del personale in caso di assenze
programmate o improvvise. Interventi per prevenire il turn-over e il born-
out degli operatori

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.8

FRANCESCA
CARMINATI 0.8

ANNAMARIA
VITALI 0.8

0.8

2. Aggiornamento e formazione del personale specificando temi trattati e
il monte ore complessivo degli interventi formativi programmati e la loro
frequenza

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1 1



ANNAMARIA
VITALI 1

E. SERVIZI MIGLIORATIVI   

1. Proposte progettuali da attuarsi sul territorio, progetti ed opportunità
offerte agli utenti e alle loro famiglie, progetti e/o servizi che s’intendono
realizzare a favore della cittadinanza

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 0.6

FRANCESCA
CARMINATI 0.4

ANNAMARIA
VITALI 0.4

0.46666666666667

F. CRITERIO QUALITATIVO GENERICO   

1. Criterio qualitativo generico

Commissario Coefficiente
assegnato

Laura Misani 1

FRANCESCA
CARMINATI 1

ANNAMARIA
VITALI 1

1

 

Preso atto delle Buste Tecniche e dei punteggi assegnati, il Presidente comunica di escludere le seguenti ditte:

NESSUNA

Infine si procede allo sblocco telematico delle Buste Economiche e, pertanto alla visualizzazione della documentazione ricevuta:

L'offerta economica del partecipante CONSORZIO DOMICARE S.C.

è stata aperta per la prima volta in data 25/03/2024 alle ore 09:05

di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento Annotazioni Stato documento
Offerta economica Valido

 

L'offerta economica del partecipante Consorzio SOL.CO Città Aperta soc. coop. soc.

è stata aperta per la prima volta in data 25/03/2024 alle ore 09:07

di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento Annotazioni Stato documento
Offerta economica Valido

 

L'offerta economica del partecipante TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS

è stata aperta per la prima volta in data 25/03/2024 alle ore 09:08

di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento Annotazioni Stato documento
Offerta economica Valido

 

L'offerta economica del partecipante Bergamo Assistenza Cooperativa Sociale

è stata aperta per la prima volta in data 25/03/2024 alle ore 09:09



di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento Annotazioni Stato documento
Offerta economica Valido

 

L'offerta economica del partecipante PROGES Società Cooperativa Sociale

è stata aperta per la prima volta in data 25/03/2024 alle ore 09:09

di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento Annotazioni Stato documento
Offerta economica Valido

 

Di seguito viene riportato l’elenco completo delle offerte ricevute:

Elenco importi delle offerte economiche ricevute:

Ragione Sociale Importo Percentuale Ribasso
CONSORZIO DOMICARE S.C. 21,43 € 0.69509%

Consorzio SOL.CO Città Aperta soc. coop. soc. 21,57 € 0.04634%

TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS 21,50 € 0.37071%

Bergamo Assistenza Cooperativa Sociale 21,35 € 1.06580%

PROGES Società Cooperativa Sociale 21,47 € 0.50973%

Preso atto delle Buste Economiche, il Presidente comunica di escludere le seguenti ditte:

NESSUNA

GRADUATORIA

Denominazione ditta Punteggio
offerta tecnica

Punteggio offerta
economica

Punteggio
totale

Importo offerta
economica

Percentuale
ribasso/rialzo

CONSORZIO DOMICARE S.C. 62.8000 29.8880 92.6880 21,43 € - 0.69509%

PROGES Società Cooperativa
Sociale 49.0667 29.8323 78.8990 21,47 € - 0.50973%

TEMPO LIBERO SOC. COOP.
SOCIALE ONLUS 43.1334 29.7907 72.9241 21,50 € - 0.37071%

Consorzio SOL.CO Città Aperta
soc. coop. soc. 42.2000 29.6940 71.8940 21,57 € - 0.04634%

Bergamo Assistenza Cooperativa
Sociale 40.2000 30.0000 70.2000 21,35 € - 1.06580%

Il Presidente pertanto propone l'aggiudicazione dell'appalto “AFFIDAMENTO SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE
PERIODO 01/04/2024 – 31/03/2027” alla ditta CONSORZIO DOMICARE S.C. con sede in VIA MARTINO ANZI 8, 22100,
Como C.F. e P.I. n. 02050010350 che ha ottenuto un punteggio totale di 92.688007466169 punti e ha presentato un'offerta
economica pari ad un importo al netto di IVA di Euro 21,43.

Durante la fase di aggiudicazione il Presidente ha riportato la seguente annotazione da verbalizzare:

NESSUNA

Il Presidente dispone la trasmissione del presente verbale, controfirmato, al Responsabile del Settore 3 "Servizi istituzionali e alla
persona" per la pronuncia dell'aggiudicazione definitiva dopo le dovute verifiche di legge.

Alle ore 10.00 la seduta è chiusa.
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